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Tematica

ISABELLA SOTO GOMEZ

/)/0%%7‘0

En un pais donde el deporte tiene una gran relevancia y se ha
evidenciado que muchos jovenes y niflos han logrado superarse
gracias a él, existen numerosas fundaciones que promueven la
enseflanza y reconocen la importancia del futbol. El Proyecto
Social Deportivo Atlas CP es un claro ejemplo de esto, sin
embargo, aun carece de un respaldo financiero constante que
le permita desarrollar su proyecto social de manera 6ptima. Por
tanto, es fundamental dar visibilidad a iniciativas como esta,
para atraer el interés de posibles patrocinadores dispuestos a
respaldar proyectos de futbol con impacto social.

En respuesta a esta necesidad surge “Me la juego: el futbol
como oportunidad de crecimiento social”, un proyecto que

busca destacar el compromiso del Proyecto Social Deportivo
Atlas CP con los nifios y jovenes de comunidades vulnerables
que por medio del futbol les brindan oportunidades de desarrollo
y crecimiento social o profesional.

TEMA DEL PROYECTO: “Me la juego, el futbol como
crecimiento social” es un proyecto que busca visibilizar el futbol
como motor del desarrollo integral de nifios y jovenes, que
tiene como objetivo obtener patrocinio para el Proyecto Social
Deportivo Atlas CP.



Justiﬁcaﬁién”
y yNO[ A Loyl

Justificacion

El futbol se convierte en una herramienta esencial para promover
la inclusion social, el desarrollo personal y la mitigacion de
problematicas sociales en comunidades vulnerables. Reconocer
y respaldar iniciativas que aprovechen su potencial como agente
de cambioy desarrollo es crucial paramejorar estas comunidades.
En Colombia, a pesar de la enorme relevancia del futbol a nivel
global,persistendesafiossignificativosen cuantoaladisponibilidad
de espacios deportivos adecuados y el acceso a recursos para
los sectores mas vulnerables. En este contexto, entidades sin
animo de lucro como el Proyecto Social Deportivo Atlas CP
desempefian un papel fundamental al ofrecer oportunidades de
desarrollo a niflos y jovenes a traves del deporte, al tiempo que
inculcan valores fundamentales.

Sin embargo, el proyecto enfrenta la dificultad de no contar
con un patrocinador estable que garantice su continuidad y
sostenibilidad. Actualmente, depende en gran medida del apoyo
de donantes individuales inestables y de la organizacion de
actividades internas, como la venta de rifas y alimentos.

Por consiguiente, el proposito fundamental de este proyecto es
desarrollar una estrategia de comunicacion destinada a resaltar la
relevancia de la labor del Proyecto Social Deportivo, el cual utiliza
el futbol como una herramienta fundamental para promover el
progreso social entre l0s nifios y jovenes que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad. El objetivo principal es sensibilizar
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a posibles patrocinadores acerca del impacto positivo que su
respaldo puede generar en el desarrollo de estos programas.

Motivacion

Desde unaedadtemprana,se hamantenido una conexion especial
con el deporte y un profundo interés por contribuir al bienestar de
los demas. El contacto con jovenes y nifios en situaciones dificiles
ha dejado una huella significativa. Cada experiencia ha reforzado
la conviccion de que el futbol puede ser mas que un simple
juego; puede ser una via hacia un futuro mejor para aquellos
que enfrentan desafios. Ahora, al combinar esta pasion por el
deporte con las habilidades adquiridas en el campo del Disefio
de Comunicacion Visual, se percibe la oportunidad de visibilizar
mediante las competencias adquiridas, el compromiso que tiene
el Proyecto Social Deportivo Atlas CP con la sociedad que mas
que prepararlos competitivamente los hace crecer con valores
unicos que se aplican en el deporte y en la vida diaria
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Planteamiento

del problema

El futbol es uno de los deportes mas populares y practicados a
nivel mundial. En un estudio realizado por el Centro Nacional
de Consultoria (2014) llamado El poder del futbol, se realiza una
encuesta en la que se quiere comprobar qué tan importante
es el futbol para Colombia, obteniendo asi que el 94% de 909
encuestados opina que es ‘muy importante” o “importante”.
Teniendo en cuenta esto, la influencia de este deporte en la
sociedad va mas alla de los aspectos puramente deportivos. En
este momento es importante conocer la diferencia entre el futbol
profesional, sobre el cual no abordaremos, y aquel tiene fines
netamente sociales el cual promueve el uso de este deporte para
fines humanitarios, causas sociales y el acompafiamiento de
poblaciones en situacion de vulnerabilidad, sujetas a diferentes
formas de exclusion y riesgos sociales.

El futbol es una herramienta importante en el desarrollo del ser
humano. En efecto, es un deporte que brinda la oportunidad de
unir problematicas sociales con diversion y beneficios a la salud
mental y fisica. Por lo tanto, se puede evidenciar la influencia que
este deporte tiene en la disminucion de las brechas sociales, la
mejora en el comportamiento social, reduccion de la delincuencia
y ademas de esto genera oportunidades de carrera. Dicha
influencia es mas evidente en la etapa con mayor indice de
aprendizaje del ser humano (nifios, jovenes y adolescentes) y
teniendo en cuenta aquellos que se encuentran en situacion
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de vulnerabilidad.
Son muchos los estudios que comprueban la influencia positiva
del deporte en la formacion de la personalidad del ser humano.

La Comision Europea del Deporte (1999), en un
documento de base denominado “Evolucion y
Perspectivas de la Accion Comunitaria en el
Deporte”, reconoce cinco funciones que cumple el
deporte enlasociedad: educativa, de salud publica,
de integracion social, cultural y ludica. Desde una
perspectiva de derechos todas estas funciones
son muy significativas para la vida actual de Ila
niflez y su proyeccion como adultos. (Castro et al.,
2014, p. 2)

Esta es una de las muchas razones por las que es importante
visibilizar el futbol como motor del desarrollo integral de los nifios
y jovenes en situacion de vulnerabilidad. Cabe destacar que la falta
de acceso a instalaciones deportivas de calidad e instructores
profesionales limita su posibilidad de participar activamente de
actividades de esta indole.

De esta manera, es importante fomentar y contribuir a la
visibilizacion de clubes sin animo de lucro que permitan una
salida a aquellos que necesiten de un escenario deportivo que les
permita explotar su talento al maximo sin limitaciones materiales.
Para esto es indispensable un soporte econdmico, dado que
tener estudiantes becados desencadena gastos importantes
en alimentacion, transporte, mantenimiento de instalaciones y
materiales para practicar futbol, entre otros.

En un estudio realizado por Cameron & MacDougall (2000) sobre
la prevencion del crimen por medio del deporte vy las actividades
fisicas se menciona como se beneficia la sociedad en general,



pues se ha demostrado como el deporte influye en la disminucion
de crimen en las ciudades y permite tener a los nifios lejos de los
problemas. En el mismo texto, se destaca el papel que el deporte y
la actividad fisica pueden desempefiar en la prevencion del delito
y la violencia, especialmente en comunidades vulnerables. En
este sentido, el futbol puede ser una herramienta importante para
fomentar valores positivos y ensefiar habilidades que pueden ser
utiles en la vida cotidiana de los nifilos que viven en situaciones de
vulnerabilidad social.
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Proponer una estrategia bajo un enfoque
comunicativo y social para la busqueda de
patrocinio del Proyecto Social Deportivo
Atlas CP, a través de la sensibilizacion y
visibilizacion del futbol como motor del
desarrollo integral de nifios y jovenes en
situacion de vulnerabilidad en Cali.
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Objetivos
es LCOS

e Conocer las condiciones socioeconomicas y culturales de los
nifos y jovenes que hacen parte del Proyecto Social Deportivo
Atlas CP, con un enfoque en como el futbol puede impactar
positiv amente en su desarrollo integral.

e Identificar cl impacto del futbol en la vida de los nifios y
jovenes que pertenecen al Proyecto Social Deportivo Atlas CP,

e Disenar un sistema de comunicacion que permita visibilizar la
labor del Proyecto Social Deportivo Atlas CP para la obtencion
de patrocionio o donacion.
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Alilado

El Proyecto Social Deportivo Atlas es una iniciativa impulsada
por un grupo de jovenes apasionados por el deporte, quienes
reconocen su poder para generar un impacto significativo en
la sociedad. Respaldados por el Club Deportivo Atlas CP, una
reconocida academia de futbol en la ciudad, comenzaron su
labor en 2020 con el objetivo de llegar a nifios y jovenes en
comunidades vulnerables del Valle del Cauca a traves del futbol.

Desde entonces, han trabajado incansablemente para impactar
de manera positiva a la juventud local, logrando importantes
reconocimientosanivellocaly regional que reflejan el compromiso
y la efectividad de su labor. Sin embargo, se reconoce la necesidad
de mejorar su visibilidad a nivel local, regional y nacional mediante
una estrategia de comunicacion visual mas efectiva.

Esta mejora en la comunicacion visual no solo les permitira
aumentar el reconocimiento del proyecto, sino que también
abrira nuevas oportunidades para obtener recursos econdomicos
que les ayuden a expandir su alcance y beneficiar a mas nifios
en el departamento. Actualmente, recaudan fondos a traves de
diversas actividades como rifas, bingos, venta de alimentos y la
recoleccion de recursos mediante alcancias.

Como parte de su compromiso con la comunidad, cada dia
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e Conlexio

se dedican a entrenar con los nifios en los barrios vulnerables
de la ciudad, manteniendo su sede en el Barrio Comuneros 2.
Este esfuerzo continuo refleja su determinacion para seguir
cumpliendo con su objetivo de utilizar el deporte como una
herramienta de transformacion social.

Es importante destacar que el proyecto no solo se centra en
impactar a los niflos y jovenes, sino que tambien se dedica a
capacitar a los profesores encargados de entrenarlos en los
demas corregimientos del departamento.




Usuario

El proyecto se dirige principalmente a empresas y personas
interesadas en apoyar una iniciativa destinada a fomentar el futbol
en comunidades vulnerables. Se sabe que deben tener una gran
motivacion por el compromiso social y una estrecha relacion con

el deporte lo cual facilitara la sensibilizacion para lograr el objetivo.

Los interesados deben de tener una relacion directa con la ciudad
de Cali,pues es donde se encuentra la sede principal del Proyecto
Social Deportivo Atlas CP, y permitira tener una mayor conexion
afectiva con la iniciativa.

Con el fin de conocer mas a fondo el usuario del proyecto, se
realiza una entrevista al sefior Juan Esteban Morales empresario
de Khanpro. Esta permitié conocer los intereses de las empresas
en aportar a causas sociales y que beneficios buscan cuando lo
realizan. Se realizo por medio de Google Meet que tuvo como guia
las siguientes preguntas:

1- Cuentame un poco de quien eres, que haces y cual es tu
labor en la empresa.

2- ¢Como manejan la responsabilidad social corporativa de
la empresa?

3- ¢Cuales son los valores que priorizas en la empresay ala
hora de decidir dar un aporte social?

4- ¢De que manera consideras que el deporte ayuda a la

sociedad en general?
5- ¢Desde una mirada como empresario, que crees que
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buscan las empresas a cambio de una donacion o patrocinio a
proyectos sociales como el planteado?

Respuestas:
1- Dismovel es una empresa de implementacion deportiva que
maneja diferentes marcas el personalmente trabaja con la marca
Khanpro. En la actualidad Juan Esteban se enfoca en la parte
comercial y mercadeo de la empresa. Actualmente cuentan con
10 empleados.

2- Dentro de la empresa, se colabora estrechamente con
fundaciones, clubes y personas independientes que tienen
vinculos con el deporte, con el fin de realizar donaciones de
articulos que, debido a pequefios defectos estéticos de fabrica,
no pueden ser distribuidos. Esto se lleva a cabo a través del boca
a boca con conocidos o si se percatan particularmente de alguien
que necesita losimplementos, teniendo en cuenta que sus valores
tengan coherencia con los de la empresa Khanpro.

Aunque la empresa no cuenta con un departamento especifico
de Responsabilidad Social Corporativa, el personal se encarga
personalmente de trabajar con universidades y diferentes
entidades que permitan aportar en causas sociales, como el
programa Forja en la Pontificia Universidad Javeriana Cali.

3- En la empresa, se tiene en cuenta el principio de ‘No nos
gusta la ambicion’ a la hora de buscar donde aportar. Se prioriza
la inclusion, la diversidad, la igualdad y la equidad, buscando
colaborar con fundaciones que compartan estos valores.”

4- El deporte aporta disciplina, bienestar, aporta a la sociedad
en todos los sentidos. Ensefla a trabajar en equipo sin importar
los niveles socioecondmicos, raza, genero, sin excepcion. Sus
implementos buscan que las personas puedan practicar de la
mejor manera el deporte que les beneficia a su vida.

1
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5- Las empresas realizan este tipo de labores en su mayoria
por involucramiento con la comunidad, beneficios tributarios,
responsabilidad social y reconocimiento

A partir de esta entrevistas se desarrolla una ficha persona y
un mapa de empatia que permite conocer mas a fondo que
siente, que piensa y que buscan las empresas para cumplir su
responsabilidad social corporativa.

Buyer persona

Edad: 28

Género: Hombre
Profesion: Mercadologo
Cali, Colombia

Entorno

Trabajo: donde comparte con 10 integrantes mas
de la empresa que tienen en comun valores y metas.
Ademas dedica tiempo a su vida social y a realizar
trabajos con la comunidad.

Perfil

CEO de Khanpro, apasionado por el deporte,
especialmente del futbol y el baloncesto. Activo en
equipos locales, cree firmemente en la importancia del
deporte para el desarrollo personal y social.
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Objetivos

Buscar asociaciones estratégicas con organizaciones
deportivas y fundaciones que compartan los valores
de Khanpro, para promover un estilo de vida activo y
saludable en comunidades desfavorecidas.

Motivacion

Promover el bienestar social a través del deporte,
fomentando la inclusion, la igualdad de oportunidades
y haciendo donaciones significativas en comunidades
locales.

Frustraciones

Encontrar organizaciones deportivas y fundaciones
auténticas que estén verdaderamente comprometidas
con la inclusion y la igualdad de oportunidades.

Necesidades

Busca oportunidades para hacer donaciones
significativas que beneficien a comunidades locales
y promuevan un estilo de vida saludable a traves del
deporte.



Mapa de empatia

¢QUE VE?

Ve una oportunidad de negocio en la fabricacion de
implementos deportivos.
Observa comunidades locales que carecen de acceso a
recursos deportivos.
Ve la importancia del deporte para el desarrollo personal
y social.

¢QUE PIENSA Y SIENTE?

Piensa en como Khanpro puede marcar la diferencia en la vida de las
personas a través del deporte.
Siente una gran pasion por el deporte y el impacto positivo que
puede tener en la sociedad.
Piensa en la importancia de la inclusion y la igualdad de
oportunidades en el deporte.

¢QUE DICE Y HACE?

Dice que Khanpro se compromete a promover la
inclusion y la igualdad en el deporte.
Participa activamente en eventos deportivos y
proyectos comunitarios.

Busca asociaciones estratégicas y oportunidades de
donacion que beneficien a comunidades locales.
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¢QUE OYE?

Escucha las necesidades y demandas de clientes en el
mercado de implementos deportivos.
Escucha historias de comunidades que buscan apoyo
para promover el deporte.

Escucha a sus empleados y colaboradores que
comparten su vision de responsabilidad social.

NECESIDADES

Necesita asociarse con organizaciones que compartan sus
valores y vision.
Necesita recursos para desarrollar programas de
responsabilidad social empresarial.
Necesita sentir que su trabajo y esfuerzo tienen un impacto
positivo en la sociedad.

FRUSTRACIONES

Se frustra cuando no puede encontrar organizaciones
auténticas que compartan sus valores.
Se frustra cuando las oportunidades de donacion no tienen un
impacto significativo.
Se frustra cuando el deporte no es accesible para todas las
personas debido a la falta de recursos.
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Marco

de //@/@/@ﬁc&a/

Se implementara un marco de referencia que posibilite una
comprension mas profunda de los pilares fundamentales que
seran abordados a lo largo del desarrollo del proyecto. En este
sentido, se focalizara en los conceptos de disefio social, desarrollo
integral y vulnerabilidad.

Diseno Social:

El disefio social es una practica interdisciplinaria que busca
mejorar la calidad de vida de las personas y abordar problemas
sociales mediante la creacion de soluciones innovadoras,
tecnoldgicasy estéticas.Se basaenla colaboracion con diferentes
actores, como comunidades, organizaciones, instituciones y
gobiernos, para identificar necesidades y desarrollar soluciones
que sean sostenibles, inclusivas y justas, promueve la igualdad de
oportunidades y la distribucion equitativa de los beneficios.

Los disefiadores, conscientes de su responsabilidad hacia el
futuro del planeta y la humanidad, estan adoptando enfoques
que otorgan mayor significado a su labor (Press & Cooper,
2003). Estos nuevos enfoques trascienden las meras exigencias
del mercado, buscando abordar situaciones complejas que
engloban aspectos sociales, ambientales, politicos y culturales. El
componente social, en particular, ha adquirido una importancia
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considerable en diversos ambitos, desde el empresarial hasta el
gubernamental y el social. Se percibe como una oportunidad para
destacar actividades que carecen de una orientacion adecuadaen
disefio, lo cual podria complementarlas y presentarlas de manera
mas efectiva ante empresas y potenciales apoyos. A pesar de
la abundancia de iniciativas sociales que promueven el deporte
en comunidades vulnerables, se observa una falta de difusion
adecuada sobre el trabajo realizado, incluyendo la utilizacion de
recursos graficos para visibilizar a los patrocinadores y al publico
en general que podria estar interesado en respaldar y contribuir
economicamente.

Lo mencionado anteriormente guarda una enorme relacion con
el concepto de Responsabilidad Social corporativa, segun el
articulo “Corporate social responsibility: Selected theoretical and
empirical aspects” es la participacion voluntaria de empresas en
cuestiones sociales y/o ambientales, esto reforzando los valores
y eticas de las empresas en cuestion.

El disefio social se ha llevado a cabo a partir de distintos enfoques
planteados por variedad de autores como “Disefio Grafico para la
Gente” de Jorge Frascara, en el que menciona el rol del disefio en
la mejora de la calidad de vida de las personas y en la solucion de
problemas sociales. Se argumenta que el disefio debe centrarse
en las necesidades reales de la sociedad y en la promocion
del bienestar humano. “Los disefiadores deben reconocer las
situaciones sociales en que trabajan y a las que contribuyen, y
tomar posiciones conscientes para definir el futuro de la profesion’”
(Jorge Frascara, 2000).



Desarrollo integral:

La Politica Nacional de Infancia y Adolescencia (2018-2030)
define el desarrollo integral como un proceso dinamico vy
complejo destinado a promover el bienestar de las nifias, nifios
y adolescentes en todas sus dimensiones: fisica, mental, social,
emocional y espiritual. Este proceso no solo busca fortalecer la
identidad y autonomia de los individuos, sino también consolidar
su sentido de pertenenciay responsabilidad dentro de la sociedad.
El desarrollo integral se caracteriza por su naturaleza
multidimensional, que se manifiesta a lo largo de todas las etapas
de la vida, implicando cambios éticos, estéticos, racionales y
emocionales. Por ende, es crucial reconocer que los nifios, nifias
y jovenes deben ser agentes activos en su propio crecimiento,
ya que este no se limita Unicamente a su bienestar individual,
sino que también influye en el desarrollo humano sostenible y
en la construccion de un futuro responsable para las proximas
generaciones.

En este sentido, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ha
elaborado un documento que ofrece orientaciones generales y
metodologicas aplicables a nivel personal, familiar y comunitario.
Estas pautas proporcionan herramientas practicas para mejorar
la atenciony la interaccion con los nifios, nifias y adolescentes, asi
como con sus familias y redes de apoyo. Ademas, contribuyen
al fortalecimiento de sus habilidades y potencialidades, facilitando
asi su desarrollo integral y su capacidad para alcanzar sus metas
y aspiraciones.
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Vulnerabilidad:

La vulnerabilidad, segun lo planteado en el articulo “Vista de
vulnerabilidad” de Belén Liedo (2020), se define como la
susceptibilidad de ciertas personas a situaciones desfavorables
debido a desigualdades estructurales. Este concepto implica que
ciertos individuos son mas propensos a enfrentar adversidades
debido a condiciones sociales, econémicas o culturales. Se
plantea que la vulnerabilidad social es una amplificacion de la
vulnerabilidad ya existente en todos los seres humanos, que se
altera por circunstancias sociales de cada contexto.

La importancia del deporte para las comunidades vulnerables
se aborda en el articulo de Walter Adrian Desiderio (2021) en la
revista “Deporte, Educacion y Salud” Donde se argumenta que los
barrios vulnerables o de riesgo son el lugar ideal para promover la
actividad fisica y formar grupos deportivos. Estos espacios, donde
la poblacion enfrenta dificultades en su desarrollo sociocultural,
pueden beneficiarse enormemente de la practica deportiva. Se
destaca que el deporte puede ser un salvavidas para muchos
adolescentes y jovenes que se encuentran en situaciones
precarias y sin perspectivas (Desiderio, 2021). Si bien lo primero
que llama la atencion del deporte en estas comunidades es
el ocio y la diversion, termina siendo un canal de educacion
sumamente efectivo mas si se habla de nifios y jovenes que
aun se encuentran en etapa de formacion, se inculcan valores
indispensables como el respeto, solidaridad, empatia, resiliencia,
adempas de competencias como el trabajo en equipo.
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Metodologia

Durante el proyecto, se emplea la metodologia de Design
Thinking, la cual se fundamenta en principios como el disefio
participativo, centrado en el usuario, de servicio y con enfoque
humano. Esta metodologia se revela como una herramienta
idonea para proyectos de disefio social, ya que posibilita una
comprension profunda de la realidad del beneficiario y del publico
objetivo. De esta manera, se garantiza el desarrollo de soluciones
funcionales que respondan de manera efectiva a las necesidades
identificadas. Las fases que contiene esta metodologia son:

empatizar, definir, idear, prototipar y testear. A continuacion se EStab’eClendO
muestran las herramientas para cada una de las fases y se define ObjetiVOS

el objetivo para el cual se realiza.
¢Como? Agrupando, analizando y
sintetizando la informacion obtenida en la
anterior fase
A traveés de... Mapa de usuario y empatia
Con el fin de... Organizar lo encontrado
en la fase de empatizar

Analizando
al rival

¢Como? Escuchando, observando,
iInvestigando y preguntando.

A través de... Entrevistas
semiestructuradas, observacion,
benchmarking y marco de referencia.
Con el fin de... Conocer el aliado y su
entorno, definir la problematica, el usuario
y los objetivos.



Organizando la

tactica

A través de... Brainstorming y moodboards.

Con elfin de... Discutir y proponer
soluciones, definir los requerimientos de
disefrio.

Partido
amistoso

A través de... Piezas graficas, bocetos del
producto, acercamientos al producto final.
Con el fin de... Aterrizar las ideas
(materializar)
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Partido
final

¢Como? Ensayando, observando, poniendo
en contacto el usuario con el producto.

A través de... Pruebas de impresion,
Pruebas de usuario, encuestas y feedback.
Con el fin de... Comprobar que el producto

esta bien desarrollado y hacer los ajustes
necesarios para la produccion final.
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Metodos
VINLENTOS

Para lograr el objetivo de conocer las condiciones
socioeconomicas y culturales de los niflos y jovenes que
pertenecen al Proyecto Social Deportivo Atlas CP, se
implementaron  distintas  estrategias como: entrevistas
semiestructuradas, observacion y encuestas. Esto con el fin
de empatizar con el contexto y comprender la labor social que
realiza el proyecto aliado.

Entrevistas
semiestructuradas

Para comenzar, se llevo a cabo una conversacion con la
responsable del Proyecto Social Deportivo Atlas CP, con el finde
comprender en profundidad la labor de esta iniciativa. Durante
esta interaccion, se logré obtener una vision mas amplia sobre
el impacto que tiene en los nifios y jovenes en situacion de
vulnerabilidad en Cali. Ademas, se pudo conocer su evolucion
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desde sus inicios, las dificultades que enfrentan, los logros
alcanzados hasta la fecha y los objetivos que persigue como
proyectosocial. Asimismo, serealizd unavisitaala sede delaliado,
donde se llevo a cabo una encuesta semiestructurada con una
de las entrenadoras, quien desempefia un papel fundamental
en la formacion. Esta entrevista permiti6 comprender las
prioridades de la entrenadora, asi como su enfoque en inculcar
valores como la disciplina, el compromiso y la importancia del
aspecto académico en sus jugadores.

Preguntas base:

<Como nace la iniciativa Proyecto Social Deportivo Atlas CP?
¢De qué manera financian las necesidades econdmicas
deportivas?

¢En algun momento han tenido un patrocinio estable”?

¢Has visto algun cambio social en los nifios y jovenes luego de
empezar a entrenar?

¢Motivos de desercion de los nifios y jovenes?

¢Priorizar el desarrollo social o la competitividad deportiva®?
¢Qué valores inculcas a la hora de ensefiar el futbol?

¢Cuales son los grandes inconvenientes de los nifios para ir a
entrenar?

¢Quienes se encargan de realizar las actividades de recoleccion
de dinero?

Hallazgos

+  Problematica para recaudo economico: Durante las
encuestas semiestructuradas con dos profesoras del
proyecto social, se destaco la problematica del recaudo
economico para cubrir las necesidades deportivas de los
ninos. Se observo que cada gasto requerido implica la
realizacion de una actividad adicional, lo que supone una
carga adicional para las familias y resulta desgastante para



ellas. Hasta la actualidad la iniciativa no ha tocado puertas
de patrocinadores mas estables como empresas por falta de
asesoramiento.

+ Importancia de los valores deportivos: El proyecto social
tiene como principal compromiso el desarrollo integral de
cada uno de los nifios mediante la enseflanza de valores
como la disciplina, empatia, humildad, resiliencia, respeto,
todo esto por encima de lo competitivo.

- Desercion de nifios y jovenes en el futbol: Se constata la
problematica de la desercion de nifios y jovenes asociados
al Proyecto Social Deportivo Atlas CP, la cual ocurre con
mayor frecuencia en las categorias mayores debido al
escaso respaldo por parte de las familias. Esta falta de
apoyo conlleva a la ausencia de los familiares, lo que incita
a los jovenes a abandonar el proyecto y adentrarse en el
mundo de las calles, la vida nocturna y, en muchos casos,
la drogadiccion. Este escenario pone de manifiesto la
relevancia del compromiso por parte de las familias en el
exito y la continuidad del programa.

Observacion activa

Laobservacion,como herramienta de investigacion, desempefia
un papel crucial en la recopilacion de datos y en la comprension
de fenomenos sociales, comportamientos humanos o cualquier
otroaspectoobjetodeestudio. Mediantelaobservaciondirectade
situaciones o personas, se puede obtener informacion detallada
y contextualizada, sin influir en el entorno observado. Se llevaron
a cabo visitas a los entrenamientos en la sede del aliado, ubicada
en Comuneros 2, donde se observo el comportamiento de los
niflos, sus padres y la relacion entre ellos y sus entrenadores;
A partir de esto, se pudo obtener una comprension mas
detallada de los métodos de enseflanza implementados y de
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las actividades llevadas a cabo para asegurar el bienestar y la

educacion de los menores asi mismo de la convivencia entre las

familias, entrenadores y jugadores.

Hallazgos

+ Durante la implementacion de esta herramienta se observo
la conexion entre los nifios y su entrenadora, la ven como una
madre dentro de la cancha, saben que ahi es quien manda.

+ Mucha participacion de los padres para acompafar a sus
hijos en el entrenamiento, cabe resaltar que es una categoria
entre 8 y 9 afios por lo que aun se observa participacion
activa por parte de los familiares

- Durante esa sesion de entrenamiento se pudo observar
como una de las madres del equipo repartia las boletas que
se venderan para recaudar fondos con el fin de financiar los
viajes a torneos que se realizaran el presente afio.

+ Se evidencia un notable compromiso por parte de las
profesorasy sus familias a traveés de la actividad denominada
‘la coca feliz”. En esta dinamica, cada nifio se encarga de
traer de su hogar alimentos nutritivos, lo que asegura que al
menos una vez al dia se satisfaga la necesidad basica de una
alimentacion adecuada en sus hogares.
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Encuesta al usuario

Serealizounaencuesta por mediodelaherramientaGoogle forms
en la que se tenia como objetivo identificar las caracteristicas del
publico objetivo, la posible aceptacion que tiene una iniciativa
como la del “Proyecto social Deportivo Atlas CP”y cuales son las
condiciones para aportar econémicamente a un proyecto de este
tipo.La encuesta consistia de 8 preguntas dentro de las cuales se
incluian si se tenia conocimiento de iniciativas sociales a traves
del futbol y la importancia de este en los sectores vulnerables
de la ciudad de Cali. La encuesta fue difundida a personas que
tienen algun tipo de relacion con el deporte o hacen parte de
empresas con responsabilidad social corporativa.

Elresultado de la encuesta aporta a los requerimientos de disefio
y al desarrollo en si del producto planteado, se identificaron
necesidades que no se han tenido en cuenta en el aliado.
Preguntas:

¢Conoce alguna iniciativa que promueva el futbol en sectores
vulnerables de la ciudad?

Si su respuesta fue si, indique cual (es)

¢En qué medida crees que este deporte es importante para los
sectores vulnerables de la ciudad? Por favor, indica tu respuesta
en una escala del 1 al 5, donde 1 significa ‘no es importante’ y 5
significa ‘es muy importante’

Marque en una escaladellal 5,siendo1la menor calificaciony 5 la
mayor, ¢Que tanto cree que influye el futbol en las competencias
planteadas?

¢Estaria usted dispuesto a apoyar economicamente iniciativas
que promuevan el futbol como motor del desarrollo integral de
niflos y jovenes en situacion de vulnerabilidad?

Sustente su respuesta anterior.

Conoces el Proyecto Social Deportivo Atlas CP

Si su respuesta fue si, indique como se entero de esta iniciativa
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Hallazgos

- Falta de conocimiento: La mayoria de los encuestados
manifiesta no conocer ninguna iniciativa que promueva
el futbol en sectores vulnerables de la ciudad, lo que
evidencia una falla en las estrategias de comunicacion de
estos proyectos, a pesar de existir tantos no se hacen lo
suficientemente visibles.

+ Importanciadelacomunicacion de objetivos y uso de recursos
economicos: Se ha observado que los encuestados que
manifestaron su desacuerdo con apoyar econdémicamente
a iniciativas como el Proyecto Social Deportivo Atlas CP lo
hicieron debido a la falta de claridad sobre el destino de los
recursos financieros.Por otro lado,aquellos que expresaron su
apoyo condicionaron su respaldo a la comprension y correcta
comunicacion de los objetivos de la fundacion, asegurandose
de que su contribucion esté dirigida a lo que se promete. Esto
esclarece la importancia de comunicar de forma precisa la
mision y vision del proyecto social como medio para ganarse
la confianza de potenciales patrocinadores.

« Reconocimiento de la importancia del futbol en comunidades
vulnerables: Se identifica que los encuestados reconocen
la importancia de promover el futbol en comunidades
vulnerables de la ciudad, pues fomenta el desarrollo
de habilidades como: capacidad del trabajo en equipo,
aprendizaje autonomo, manejo de conflictos, sentido de
pertenencia y autogestion emocional.
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Resultados
EVICUECSIAS

697

Conoce iniciativas que
promueva el futbol en
comunidades vulnerables

527

Duda por invertir en iniciativas
sociales por no conocer los
objetivos concretos

247

Conoce el Proyecto Social
Deportivo Atlas CP




+ Esfundamental comunicar de manera clara y transparente
los objetivos del proyecto social, ya que esto genera
confianza en los posibles patrocinadores respecto a donde
se destinaran sus recursos. Ademas, es crucial mostrar
como se utilizan los fondos una vez que se ha recibido
una contribucion por parte de individuos o empresas,
para fomentar la consideracion de nuevas donaciones y el

= continuo apoyo a la causa.
on c us,on es + Esimportante resaltar los esfuerzos que hacen las familias
’ , de los nifos y jovenes del Proyecto Social Atlas CP para
Mgdgg ‘7 /L@///‘Wfa/g solventar economicamente los gastos deportivos y de
primera necesidad.

+ Esesencial resaltar en la comunicacion los valores que los
entrenadores inculcan en los participantes, asi como su labor
en la preparacion de los nifios y jovenes para enfrentar los
desafios de la vida diaria. Estos aspectos no solo enriquecen
la experiencia deportiva, sino que también contribuyen al
desarrollo integral de los involucrados.
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Bench
marking

Segun Spedolini (2005) el benchmarking es una técnica de
gestion que consiste en tomar como referencia los mejores
aspectos o practicas de otras empresas ya sean competidoras
directasoindirectas (que pertenecen aotro sector) paratomarlas
mejores decisiones en el proyecto que se plantea. Para realizar
un analisis profundo, se establecen los siguientes criterios de
evaluacion:

Impacto social: Para el proyecto es importante tener en cuenta
el impacto social que tengan las referencias, asi mismo es un
criterio que permitira saber qué nivel de influencia tiene la
fundacion o proyecto en el pais que ejerce para luego entrar a
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analizar de qué manera generar ese impacto.

Estrategias de comunicacion: Es un criterio importante para
analizar teniendo en cuenta el impacto que esto trae en la
visibilizacion de iniciativas como la del Proyecto Social Deportivo
Atlas CP.

Patrocinadores: Para el analisis del benchmarking es
indispensable conocer cuantos y qué patrocinadores tienen las
fundaciones o empresas a analizar, asi mismo se sabra el apoyo
economico que tienende parte de otras empresas para solventar
los gastos de las personas en situacion de vulnerabilidad que
estan ayudando.

Disefio grafico: Este criterio permitird reconocer como se
presenta visualmente la fundacion y/o empresa hacia el exterior,
de qué manera se muestran para ser atractivos y asi mismo
llamar la atencion de posibles patrocinadores para continuar con
su labor social.

Referentes sectoriales

Fundacion Juan Cuadrado

Es una fundacion que pertenece al jugador profesional
colombiano, Juan Guillermo Cuadrado. Contribuye a la
transformacion de los nifios y sus familias mediante la formacion
en valores utilizando la pedagogia del deporte y el arte como
recurso principal. Actualmente cuenta con sedes en Guarne y
Medellin Antioquia.

Impacto social:

Hasta 2018, la fundacion albergaba a 420 nifios, pero su
alcance trasciende significativamente, beneficiando a mas de
70,000 nifios a traves de la provision de uniformes, gracias a la



colaboracion con patrocinadores y otros deportistas nacionales.
La fundacion ha puesto en marcha tres importantes proyectos:
una escuela de futbol dedicada al desarrollo de habilidades
deportivasy al fomento de la educacion fisica, social y emocional
de los nifios; una escuela de teatro que busca identificar talentos
en el ambito artistico, centrandose en la musica; y el programa
‘Amor que da valor”, orientado a la poblacion carcelaria de
Colombia con el proposito de transformar vidas a través de
encuentros transformadores.

Estrategias de comunicacion:

Tienen una solida estrategia en redes sociales, ofreciendo
contenido constante y publicaciones interactivas que conectan
de manera efectiva con sus seguidores. Comparten historias
inspiradoras sobre el progreso de sus proyectos, brindando
una vision transparente de su trabajo. Ademas, su pagina web
proporciona informacion detallada sobre sus objetivos y mision,
asi como la oportunidad de contribuir mediante donaciones para
apoyar sus iniciativas. Su compromiso va mas alla de lo digital,
realizando visitas a comunidades vulnerables en todo el pais para
extender su impacto y beneficiar a mas nifios. Esta presencia
activa en terreno no solo cumple un proposito de solidaridad,
sino que también se traduce en una estrategia efectiva de
comunicacion. Cuentan con un enfoque de comunicacion calido
y cercano que tiene como proposito empatizar con su publico y
hacerlo sentir como en familia, que forman parte sin necesidad
de un aporte econdmico.

Patrocinadores:

A lo largo de sus 10 afios de trayectoria, la fundacion ha
establecido colaboraciones  significativas con diversas
empresas, entre las que destacan Chocolate Luker, Herbalife,
Subway, Avanza Grupo Odontolégico, Vivo Smartphones, y otras
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importantes compafiias en Colombia. Estas alianzas no solo han
representado un beneficio para la Fundacion Juan Cuadrado,
sino que también han generado alianzas estratégicas entre
empresas de menor tamafo, facilitando la expansion educativa
y el alcance a distintas regiones del pais.

Diseno grafico:

Cuentan con una identidad visual solidamente definida, que
les permite ser facilmente reconocibles en las redes sociales
a traves de sus colores corporativos y su logotipo. Ademas,
mantienen la coherencia de esta identidad en sus uniformes y
pagina web, asegurando asi la consistencia de su imagen en
todas las plataformas.

pu—
N CltrADD

FUNDACION

...
JUAN CUAI]RADU

@JUAN CUADRADO

Jesus hace el

Cambio

FUNDACION

JUAN CUADRADO
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FCC- Futbol con corazoén

Es una empresa social fundada hace 17 afios, que utiliza el futbol
como herramienta para abordar el desarrollo socioemocional
de niflos, nifias y jovenes. Sus programas abarcan diversas
areas, incluyendo “Futbol Para ElI Emprendimiento Juvenil”,
“Escuelas De Futbol Transformador”, consultorias, iniciativas de
empoderamiento femenino, proyectos ambientales, entre otros.

Impacto social:

La empresa social FCC ha tenido un impacto positivo en mas
de 210,000 nifios, nifias y jovenes en aproximadamente 8
paises, y ha capacitado a mas de 500 entrenadores. Su enfoque
colaborativo les ha permitido desarrollar métodos innovadores
para llevar el poder transformador del futbol a comunidades en
todo el mundo. Cada proyecto se centra en alcanzar el mayor
numero posible de personasy abordar los desafios identificados.

Estrategias de comunicacion:

Hasta noviembre de 2023, la empresa mantuvo una presencia
activa en redes sociales, especialmente en Instagram. Sin
embargo, desde esa fecha hasta ahora, no ha habido nuevas
publicaciones. Ademas, disponen de una pagina web que ofrece
informacion detallada sobre sus programas, logros anuales y
proyectos. Durante su participacion en conferencias, utilizan
material de comunicacion como pendones, uniformes con el
logotipo correspondiente y diapositivas. También cuentan con
uncanalen YouTube donde presentan su propio podcast titulado
“El Podcast de la Comunidad”, donde comparten informacion
relevante sobre pedagogia, de esta manera buscan conectar
con la comunidad de diferentes maneras para empatizar y
generar un vinculo mas personal.
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Patrocinadores:

FCC se asocia con marcas reconocidas como Adidas y Copa
Airlines en eventos de recaudacion de fondos, ademas de
establecer alianzas estratégicas con otras fundaciones. Se
fomenta la contribucion financiera de individuos a traves de la
pagina web, eventos de subastas y diversas estrategias para
captar la atencion del publico.

Diseiio grafico:

En cuanto a identidad gréafica se evidencia un buen manejo
de paleta de colores y uniformidad en todas las superficies
intervenidas, cuentan con un logotipo facil de recordar.
Mantienen la coherencia de esta identidad en sus uniformes y
pagina web.

Convocatoria
bierta

Impacto

N e

17 8

Anos de experiencia Paises

+210,000 +500

Nifios, Nifias y Jévenes
impactados

Entrenadores formados




Homeless World Cup:

HOMELESS
WORLD CUP

HOMELESS
WORLD CUP
FOUNDATION

Es un torneo de futbol a nivel global con un proposito social se
lleva a cabo cada afio desde el 2003 con el fin de cambiar la
vida de cada uno de los participantes contribuyendo asi a esta
problematica global de las personas sin hogar. Trabajan con
el lema “A WORLD WITHOUT HOMELESSNESS. THAT ‘S THE
GOAL.” queriendo comunicar que su objetivo es tener un mundo
en el que cada persona tenga un hogar.

Impacto social:

Desde su inicio, esta iniciativa ha transformado la vida de miles
de personas. La falta de un hogar puede generar un profundo
sentimiento de soledad y exclusion social. Sin embargo, formar

parte de un equipo de futbol representa un paso significativo
hacia la integracion en una comunidad. Desde 2003, se ha
impactado positivamente la vida de 1.2 millones de individuos,
con un 94% de participantes que afirman haber experimentado
un cambio positivo. En el 83% de los casos, se ha fortalecido la
relacion con sus seres queridos, mientras que el 76% continua
disfrutando y practicando el futbol. Esta iniciativa cuenta con la
participacion de 68 paises en todo el mundo.

Estrategias de comunicacion:

Su influencia en las redes sociales es notable, ya que se
comunican con la intencion de integrar a los participantes del
torneo y del mundo del futbol de manera organica. Comparten
experiencias de vida que sensibilizan al espectador y generan
empatia hacia su labor. La fotografia se utiliza exhaustivamente
como medio principal de comunicacion, permitiendo una
conexion mas personal al conocer a las personas que han
superado obstaculos gracias a la iniciativa. Su presencia activa
en las redes sociales les permite interactuar directamente con el
publico, compartiendo detalles sobre el torneo, patrocinadores,
y resultados. Ademas, cuentan con una pagina web que
ofrece informacion sobre los paises miembros, el impacto en
la sociedad, noticias relevantes e historias conmovedoras. En
esta plataforma, tambiéen fomentan contribuciones econdmicas,
utilizando historias, datos y videos para persuadir a los visitantes
a participar en donaciones.

Patrocinadores:
Cuentan con “partners

» o« n o«

, “sponsors”, “supporters” y “networks”.

Partners o companeros:
SOCCERTOP.COM: Es una empresa de futbol con sede en
los Emiratos Arabes que destina un tercio de sus ganancias
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a causas sociales en todo el mundo. Es la tienda oficial de las
camisetas de los clubes y selecciones del mundo.

Sponsors o patrocinadores:

ACT GLOBAL.: Fabricante mundial del césped sintético, es
quien suministra las canchas para el torneo.

STREET BALL: Empresa fabricante de prendas con el estilo
de los balones con los que se jugaba en las calles de distintos
paises de centroamerica, es una nueva gama de la moda de
impacto. Todo lo recaudado de su merchandising va dirigido
al Homeless World Cup.

Supporter o empresas de apoyo:

FIFA FOUNDATION: Actualmente apoya con una iniciativa
de Homeless World Cup en el 2024, el futbol para proteger a
las mujeres vulnerables de la explotacion, en la que participan
cuatro paises africanos miembros de la Copa Mundial de
Personas sin Hogar.

UEFA RESPECT: La UEFA ha sido un socio clave de la
Homeless World Cup Foundation desde su fundacion en
2003y unodelos mayores contribuyentesde laorganizacion.
El objetivo de la UEFA es apoyar y resaltar el respeto vy la
inclusion en el deporte del futbol a través de su asociacion
con el torneo.

FIFPRO: La Union Mundial de Futbolistas, ha apoyado
firmemente a la Homeless World Cup Foundation desde
2015.Patrocina de manera financiera la organizacion, pero
tambien es la encargada de los premios Fair Play.

VECTOR GLOBAL LOGISTICS: Vector Global Logistics, una
empresa lider en logistica, ofrece servicios internacionales
y nacionales a través de cuatro areas principales. En enero
de 2023, se asociaron con la Homeless World Cup como
Patrocinador Oficial, comprometidos a apoyar el evento y la
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organizacion benéfica durante todo el afio.

MITRE: Mitre se ha asociado con la Homeless World Cup para
proveer balones de partido para varios torneos, incluyendo
el de Sacramento 2023 y Seul 2024. Esta asociacion surge
luego de su apoyo en la pelicula “The Beautiful Game”, que
sera lanzada por Netflix en 2024.

PLAYER DATA: Player Data, una empresa escocesa, facilita
el monitoreo del rendimiento deportivo. Durante el torneo,
trabajan en conjunto para que los jugadores tengan acceso a
sus datos y evaluar su desempefio como profesionales.

Networks o redes de apoyo:

ASHOKA: Ashoka y la Homeless World Cup unen esfuerzos
para convertir la desigualdad global en oportunidades de
liderazgo para todos. Mel Young, cofundador de la Homeless
World Cup, es un Fellow de Ashoka.

CATALYST 2030: Catalyst 2030 es un movimiento global
comprometido con los ODS de la ONU para 2030 y es un
socio clave en la campafia de la Homeless World Cup.
FOOTBALL FOR THE GOALS: Football for the Goals es una
iniciativa de las Naciones Unidas que busca involucrar a la
comunidad futbolistica en la promocion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), aprovechando el poder del
futbol como agente de cambio global.

SCHWAB FOUNDATION: La Fundacion Schwab, en
colaboracion con el Foro Econdémico Mundial, reune a una
comunidad de masde 400 agentes de cambio para promover
la innovacion social hacia un cambio sistémico. Mel Young,
cofundador de la Homeless World Cup, es Miembro del Foro
Schwab del Foro Econémico Mundial.

WORKING WORD: Working Word se unira a la Red Oficial
de la Homeless World Cup, brindando apoyo a traves de
su personal y recursos para promover el evento. También



colaboraran en la comunicacion del torneo en Sacramento
2023y Seul 2024.

MILE 44: MILE 44 es una agencia creativa de Los Angeles,
California, que se dedica a impulsar viajes. Han estado
asociados con la Homeless World Cup durante afios vy
enviaran un equipo al torneo de Seul 2024 para apoyar con
contenido mediatico y llevar el evento a una audiencia global
a traves de sus peliculas y narrativas.

Diseiio grafico:

Con un alcance global, presenta una identidad grafica solida y
coherente. Sus colores principales sonelrojoy elblanco, mientras
que las tipografias de palo seco predominan. La fotografia se
prioriza como el principal medio para transmitir los conceptos de
alegria, resiliencia, disciplina y esperanza. Su identidad grafica
se extiende a su pagina web y demas superficies.
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Matriz sectorial

et | WD | TR [pamoono | GG | TOTAL
éﬂﬁ%ﬁggﬁm@ ® 4 4 4 17/20
Eggi%ﬁ - O 3 5 5 18/20
WORLDGUP 5 4 5 5 19/20
TOTAL 15/15 11/15 14/15 14/15

Hallazgos

Se debe dar prioridad a las estrategias de comunicacion,
pues por este medio se daran a conocer.
Es indispendable tener una buena identidad visual, pues

transmite seriedad y empatia.

Facilitar el medio de donacion para los patrocinadores




Referentes no sectoriales

Fundacion Smurfit Kappa Colombia

Fundacién

Smurfit Kappa

Colombia

BENEFICIADOS INVERSION
© BTN BT G
(MILLONES DE PESOS)

HAZ
DONACIO

o

© RN GEETTEN
(MILLONES DE PESOS)

TOTAL 2020 : e

Fundacién
(&) Smurfit Kap,

Colombia

"
LA FUNDACION SMURFIT KAPPA COLOMBIA

Inicio Nosotros  Lineas de accion  Aliados y participacion  Saladeprensa  LaTienda Contactanos S EN
" A
LINEAS DE ACCION

desarrollo y la construccién de una mejor sociedad en Colombia. EDUCACION

Mediante 4 lineas de accién y 14 programas, la Fundacién emprende diferentes proyectos e iniciativas con

comunidades de 14 departamentos de nuestro pafs. N DL INGRESOS Y,

DESARROLLO DE BASE

GESTION AMBIENTAL

CIUDADANIA ACTIVA

HAZ
DONACIO

Es una fundacion que contribuye con la construccion de una
mejor sociedad, trabaja por el mejoramiento de las comunidades
en donde se encuentra presente la compafiia a partir del
fortalecimiento del capital humano, social, cultural, economico
y comunitario. Buscan ser una ONG reconocida que promueva
una sociedad justa sin desigualdades y llena de oportunidades
equitativas.

Impacto social:

Han trabajado en diferentes sectores que permiten llegar a su
objetivo principal, como lo es el saneamiento basico, el hogar y
la educacion. Actualmente se encuentran en 5 departamentos y
24 municipios, beneficiando a 8.520 personas.

Estrategias de comunicacion:

A pesar de ser una gran empresa y fundacion, no cuentan con
una presencia en Instagram para comunicar sus acciones e
intervenciones sociales. En su lugar, utilizan exclusivamente
su pagina web, donde comparten testimonios de beneficiarios,
detalles sobre sus aliados, una tienda donde cada compra
contribuye a mejorar el futuro de las comunidades colombianas,
informes de interés publico y mas.

Patrocinadores:

La Fundacion Smurfit Kappa Colombia cuenta con un variado
grupo de patrocinadores que incluyen empresas, entidades
privadas, gremios nacionales, cajas de compensacion,
entidades publicas, fundaciones y organizaciones benéficas
internacionales. Entre estos patrocinadores se destacan
instituciones importantes como Gases de Occidente, la
Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia, Comfamiliar,
los Bomberos Voluntarios de Yumbo, la Camara de Comercio
de Cali, Colombia Sostenible, la Fundacion Carvajal, Argos, la
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Fundacion Celsia, entre otros.

Diseiio grafico:

La Fundacion Smurfit Kappa mantiene una identidad visual
coherente con la empresa principal: simple, corporativa y que
transmite seriedad y compromiso. Su paleta cromatica es
limitada, y aunque intentan introducir ilustraciones y tipografias
mas dinamicas, siguen siendo bastante restringidas en su uso.

World Vision Colombia:

world Vision

ISABELLA SOTO GOMEZ

Es una organizacion global de desarrollo, ayuda humanitaria
y Advocacy (Incidencia politica y movilizacion) de principios
cristianos, enfocada en el bienestar y la proteccion integral con
ternura de niflos y nifias en situacion de vulnerabilidad.

Impacto social:

Actualmente benefician alrededor de 76.000 nifios y nifias con
el programa de patrocinio. World Vision Colombia tiene presencia
en el pais durante 40 afios, y desde 1978 ha acompafiado la
infanciayadolescenciade cientosde colombianosy colombianas,
en cinco regiones del pais, 20 departamentos y 64 municipios,
transformando sus historias. En cada una de las regiones han
desarrollado aportes en diferentes habitos teniendo en cuenta
las necesidades de la poblacion.

Estrategias de comunicacion:

Tiene una presencia activa en redes sociales de igual forma
como campafas presenciales en iglesias, empresas y ferias
que les permiten mostrarse asi mismo para obtener recursos
economicos por parte de diferentes personas. Participan en
eventos como el Global Education Meeting, asi mismo como
intervenciones en colegios del pais para ampliar su impacto
social y darse a conocer con las labores que realizan.

Patrocinadores:

World Vision trabaja a traves de alianzas con diferentes
empresas por medio de promociones que le brindan a aquellos
que desean apadrinar algun nifio por medio del programa.
Funciona como manera de incentivo y se aclara los beneficios
que tienen aquellos padrinos al pertenecer a World Vision.

A lo largo de su recorrido han tenido colaboraciones con
empresas como Nosotras para llevar a zonas vulnerables
que permiten crear espacios de didlogo y reflexion sobre la



importancia de la salud menstrual, rompiendo tabues.
Actualmente buscan fortalecerse a travées de redes de
apadrinamiento, es decir personas del comun que quieren
brindar una donacion mensual en forma de compromiso con la
causa social que tiene World Vision.

Diseno grafico:

Tienen un logo que permite recordacion y va acorde a su mision,
pero no guardan una identidad grafica continua en sus demas
plataformas como por ejemplo instagram, suben contenido muy
variado de valor pero que no tiene unidad visual con los colores y
graficoscorporativos, podriantener unaspectoamejorar poresta
parte. Sucomunicacion y disefio se basa mucho en la fotografiay
en pequefios elementos de color naranja para vincularlo a World
Vision como marca, pero si hacen falta elementos que permitan
que la marca se comunique en diferentes plataformas o eventos
y sea reconocible.
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Techo Colombia:

TECHO

JUNTOS POR UNA COLOMBIA
MAS JUSTA Y SIN POBREZA

+5.710
viviendas de emergencia
construidas

+22.840

personas con viviendas mas dignas

Hazte socio/a

Con tu donacién mensual sé parte de TECHO y Unete a los mas

’ de 40.000 socios y socias que tienen la conviccion de construir

'@

un mejor pais.

Con tu aporte, apoyas nuestro trabajo permanente en las

comunidades mas vulnerables.

SER SOCIO/A

- }'7#
el [«egalg :
masjvalioso -

Es una organizacion conformada por jovenes voluntarios y
voluntarias junto con habitantes de asentamientos populares
de América Latina. Mediante su accion conjunta, trabajan en
superar la situacion de pobreza en la que viven millones de
personas.

Impacto social:
TECHO trabaja en 19 paises de Latinoamérica y el Caribe y ha
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construido mas de 94,000 viviendas de emergencia. Han
beneficiado alrededor de 131.000 Familias con la ayuda de mas
de un millon de voluntarios.

Tiene como proposito superar la situacion de pobreza en que
viven millones de personas en los asentamientos populares,
formar jovenes voluntarios y voluntarias a través del vinculo y el
trabajo en conjunto con pobladores de asentamientos.

Estrategias de comunicacion:

Se dedican a comunicar todo sobre lo que hacen, incluyendo la
gestion de recursos, la transparencia de mostrar cada proyecto,
con informes y cifras, que permiten que aquellos donadores,
patrocinadores o voluntarios se sientan seguros de que es una
fundacion que hara buen uso del aporte que se hace, que va a
cumplir lo que promete. En su pagina web es muy rigurosa en
detallar cada cosa para no dejar lugar a la duda de las personas
y empresas que buscan apoyar la iniciativa.

Realizan activaciones de campafias en las calles, redes sociales,
pagina web, etc. se encargan de comunicar su objetivo y su
proyecto a todas las personas posibles esto para atraer mas
voluntarios o aportes que permitan seguir cumpliendo los
objetivos que tienen como fundacion.

Patrocinadores:

Nuestra  fundacion  establece  alianzas  estratégicas
fundamentales para mantener en marcha nuestros proyectos.
Colaboramos estrechamente con reconocidas empresas
como DHL, PORSCHE, PEPEGANGA, RIANO PRODUCCIONES,
PAVCO WAVIN, FUNDACION IMUSA, FUNDACION VIVA AIR,
entre otras. Ademas de estas colaboraciones, fomentamos
activamente el voluntariado corporativo, ofreciendo una amplia
gama de opciones para garantizar que todos puedan participar y
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contribuir, eliminando cualquier excusa para no apoyar nuestra
causa.

Diseiio grafico:

Manejan una identidad visual corporativa muy marcada que
les permite el facil reconocimiento en cualquier superficie o
plataforma que se encuentren. En el manejo de redes sociales
prioriza la fotografia pero sin dejar de lado su identidad visual que
lespermite serreconocidos. Alserunafundaciontantransparente
y confiable es indispensable que se siga transmitiendo esa
esencia a traves de su comunicacion y disefio.

+  Se debe dar prioridad a las estrategias de comunicacion,
pues por este medio se daran a conocer.

- Es indispensable tener una buena identidad visual, pues
transmite seriedad y empatia.

+ Facilitar el medio de donacion para los patrocinadores

+ Elcriterio mas fuerte es el impacto social, son fundaciones a
nivel mundial.

+ La mayoria cuentan con una identidad visual que permite
sentir empatia y asi convencer de apoyar.

- Smurfit Kappa es una fundacion que limita su parte creativa
y denota mas corporatividad y seriedad



Matriz no sectorial

I CRITERIO Ihélgégl'l_o EST(FJ&S‘I\FAI?GIA PATROCINIO GDRI‘SAIE:[?C% TOTAL

CONDACION ® 4 4 4 17/20

Eggi%ﬁ " ® 3 5 5 18/20

WORLDGLE 5 4 5 5 19/20
TOTAL 15/15 1/15 14/15 14/15

Hallazgos

El criterio mas fuerte es el impacto social, son fundaciones a

nivel mundial.

La mayoria cuentan con una identidad visual que permite
sentir empatia y asi convencer de apoyar.
Smurfit Kappa es una fundacion que limita su parte creativa y
denota mas corporatividad y seriedad




Conclusiones
de mu&sﬁg@cam

Es indispensable una estrategia de comunicacion que
permita exponer la labor del aliado en el desarrollo integral de
los niflos y jovenes.

Es crucial sensibilizar a traves de herramientas como relatos
y fotografias, que ofrecen una vision intima y concreta de
como los beneficiarios son impactados por el futbol y la labor
del aliado.

Al verse involucrado un factor economico, los patrocinadores
quieren saber a que fue destinado su dinero, por lo que se
necesita de una estrategia que permita mostrar lo que sucede
una vez las personas o empresas donan.
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Requerimientos
de disejio

A partir de las conclusiones de investigacion se determinan las
necesidades y criterios que debera tener el sistema producto
para asi satisfacer los objetivos planteados para el proyecto.
Estos requisitos pueden ser obligatorios ( O ) o deseos ( D ),
es decir, caracteristicas que el sistema producto debe tener
necesariamente y otras que son opcionales pero se desea que
esten presentes de esa manera.

Para el desarrollo de los requerimientos se tendra en cuenta 3
componentes fundamentales, el aspecto estético comunicativo,
funcional operativo y tecno productivos. Cada uno con unas
necesidades distintas.

Aspecto estético comunicativo (E-C): Se refiere a como
Su apariencia visual y estilo transmiten un mensaje o emocion
especifica a los usuarios. Esto implica el uso deliberado de
formas, colores, texturas y otros elementos visuales para
comunicar la identidad de la marca, la funcionalidad del producto
o la experiencia deseada por el usuario

Funcional Operativo (F-0): Se refiere a como su disefio facilita
y optimiza el uso del producto para cumplir con sus funciones
previstas de manera eficiente y efectiva. Esto incluye aspectos
como la ergonomia, la facilidad de uso, la durabilidad y la eficacia
en la realizacion de tareas especificas.

Tecno Productivo (T-P): Hace referencia a como se integran
y utilizan tecnologias especificas para mejorar su funcionalidad,
eficiencia o rendimiento. Esto incluye la seleccion y aplicacion
de materiales avanzados, técnicas de fabricacion innovadoras,
integracion de sistemas electronicos o digitales, entre otros.
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Necesidad Requerimiento Tipo D/O Descripcion
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Luego de tener claro los requerimientos del disefio se procede a

S,Stem%é hacer uso del brain storming como herramienta de creacion de ideas

para asi lograr definir el sistema producto que lograria cumplir el
objetivo del proyecto y solucionar la problematica planteada.
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Conceptualizacion

/oo
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INTERIOR INTRODUCTION
DESIGN

DESIGN '
PROCESS
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VJE MAKE

* STARTING XI

CHARLA.
DE DISENC

Lacreacionde unmoodboard para este proyecto fue fundamental
para establecer los referentes visuales del sistema de
comunicacion que se desarrollaria. Este moodboard proporciono
un punto de referencia claro que gui6 todas las decisiones de
disefio, facilitando una comprension eficaz de la vision y las
expectativas del proyecto. Ademas, permitié experimentar con
diversas combinaciones de elementos visuales, descubriendo
nuevas posibilidades y enfoques creativos, y sirvid como

referencia continua para mantener la coherencia visual durante
todo el proceso.}

Proporciond un marco visual para evaluar y seleccionar los
elementos que mejor se adaptaron a la vision del proyecto,
asegurando unidad y consistencia en todas las piezas graficas
y fortaleciendo la identidad visual del sistemna de comunicacion
desarrollado.



Colores
00//;«0//@72’(/05

En primer lugar, estos colores estan intrinsecamente asociados
con la identidad visual y la marca del club que respalda la
fundacion, o que garantiza una conexion visual inmediata y
reconocible con su publico objetivo. Utilizar los mismos colores
en el disefio del sistema de comunicacion de la fundacion
refuerza esta asociacion y transmite una sensacion de
continuidad y respaldo institucional.

Ademas, la eleccion del naranja, negro y blanco puede evocar
ciertos valores y emociones que son relevantes para el
proyecto y la fundacion. El color naranja simboliza la energia

y la creatividad, el blanco representa la purezay la equidad,

y el negro evoca fuerza y resolucion. Juntos, comunican
pasion, solidaridad y compromiso con el cambio positivo en la
sociedad y el deporte. Cada uno de los aspectos mencionados
son esenciales para una organizacion comprometida con la
transparencia y la integridad en su trabajo.

HITffT #e63901

#000000
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C:027% R:230
M: 87% G:57
Y:100% B:1
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C:0% R:255
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K: 0%
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Rebranding

Luego de hacer una evaluacion detallada del logo con el que
cuenta actualmente el Proyecto Social Deportivo Atlas CP, se
toma la decision de realizar un rebranding, a continuacion se
mostraran los aspectos por mejorar. Cabe aclarar que el logo que
se encuentra en el interior, no fue permitido sutraerse, a pesar
de tener una conversacion en la cual se le daba a conocer los

ISABELLA SOTO GOMEZ

contras de incluir uno dentro del otro. Por esta razon se les brindo
una opcion que contara con los mMismos elementos pero que no
perdiera legibilidad, con correcciones ortograficas y un borde
que lograra unir todos los elementos.

O//fcgm,fia/

L leymentos
sueltos

ATLAS C.P

Antes
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El Proyecto Social Deportivo Atlas CP se enfrentaba a la carencia
de archivos editables y un manual de marca que clarificara el
uso apropiado e inapropiado de su identidad visual, incluyendo el
tono de voz y el estilo fotografico para sus piezas graficas.

Ante esta situacion, se opto por realizar un rebranding que
incluyera la entrega de un completo manual de marca. Dada la
falta de comprension sobre su propia identidad de marca, se
destacaron elementos importantes como los significados de los
colores, las pautas para la seleccion de fotografias, una guia de
publicaciones para Instagram, elementos graficos esenciales y
posibles claims que capturaran el mensaje que la marca desea
comunicar.
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El Proyecto Social Deportivo Atlas CP, a pesar de la necesidad
de recaudar recursos y obtener patrocinio, carecia de planes
establecidos para informar claramente a los interesados sobre
como podrian contribuir. Por esta razon, se han desarrollado
diversas opciones de apoyo al proyecto social, que incluyen la
posibilidad de apadrinar, donar o patrocinar a los nifios y jovenes
participantes.
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nes
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Estos planes fueron desarrollados meticulosamente de acuerdo
a las necesidades especificas del proyecto social y teniendo
en cuenta los gastos mensuales de los padres para que sus
hijos puedan continuar practicando deporte. Cada una de estas
opciones ofrece beneficios especificos para los contribuyentes
a cambio de su apoyo, y se han disefiado alternativas que se
adaptan a diferentes presupuestos.



Tener en cuenta los beneficios
para los patrocinadores

Planes disefiados a partir de las
necesidades del proyecto social

Brindar variedad de opciones
de diferentes presupuestos
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Presentacion
corporaiiva
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La creacion de una presentacion corporativa para
el Proyecto Social Deportivo Atlas CP se desarrolla
para comunicar de manera clara y profesional sus
objetivos, logros y necesidades a posibles entidades
patrocinadoras.

Alincluir la vision y mision, se establecio una direccion
definida para el proyecto, aumentando su credibilidad
y transparencia. Ademas, la presentacion permitio
destacar los beneficios del proyecto y como se
utilizaran los recursos obtenidos a traves del patrocinio,
fortaleciendo asi las oportunidades de colaboracion.



Detalles que permiten dar ‘
a conocer los objetivos y lo —
que hacen
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de apoyo en el que se detalla
como pueden aportar
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Inscripciones

abrerias

Redes
S50 )

Se realiza el disefio de 6 posts de intagram que buscan brindar
una guia de como deben ser las publicaciones visualmente y lo
que deben comunicar. La estrategia busca aclarar el objetivo,
la mision, vision, el llamado a la accion, etc. La fotografias deben
transmiten un mensaje importante para el proyecto como lo son
sus valores.

"Nuestra g
_ JHALSLON

iMe la juego!
Apadrina un suesio!



Brochure
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Con la intension de brindarle una opcion de difusion offline,

se disefia un brochure plegable que contine en su interior
informacion relevante sobre el proyecto social, para generar
confianza, ademas incluye el llamado a la accion con la
descripcion de cada uno de los planes de apadrinamiento. Con
el fin de darles soluciones econdémicas facilmente replicables en
metodos de impresion como la fotocopia se disefia una version
monocolor que permite seguir teniendo la legibilidad necesaria
sin perder elementos.

ol
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Apadrina un su

Desde ¢l 2010 empezo esta nicatva ceraci po
i6venes apasionados por el deporte; encontramos en
medio efectvo para generar impacio social
Hemos desarrolado un proyecto enfocado ensefi
fundamentalesy las abildades para a vids, ademas
‘oportunidades y experiencias depertias para venesy

o
i
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Yjévenes
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Contacto

® @proyectosocialdeportivoatias

0 +57 322610 0850

% Proyectosocialatlasc.p@gmail.com
9 Cali, Comuneros 2
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. Plan padrino:
. cubriendo
Inscripeion, uniformes ¥ transporte, promoviendo igualdad de

H

racion

y PO
personal. Unete como pacino o madrina y cambia vida,
Plan diamante:Este plan exclusivo apadrina
individualmente a un nifio en la escuela de fitbol,
Cubriendo todos sus costos de participacion,
incluyendo inscripcién, uniformes
¥ equipamiento.
0: 150.000 mensual
Beneficios:
-Cartas de agradecimiento personalizadas
de los nifios apadrinados.
Informe semestral del progreso del
deportista de la plataforma Fénix.
- Invitado especial a las clausuras de fin de afio
- Reconocimiento en redes sociales de la
escuela como padrino o madrina. (opcional)

JJon oro: Este plan apadrina a un grupo selectode nifios  ~ ~ g8
ad la de fitbol.
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Plan plata n
para apoyar r

Costo: 30.000 mensual por persona
Beneficios:

~—  promocionaly eventos de la escuela. (opcional)
~Oportunidades de participar en actividades voluntarias o
A eventos especiales de la escuela.

Donacién unica:
Individuos pueden hacer una donacion tnica
para apoyar los programas y actividades de la
escuela de fitbol
Beneficios:
- Reconacimiento en el sitio web y redes
sociales de la escuela.
~Certificado de agradecimiento por
la contribucion.
Posibilidad de visitar la escuela y conocer a
los nifios beneficiados.

* Patrocinio corporativo:
_ Empresas pueden convertirse en patrocinadores
oficiales de la escuela de futbo, brindando apoyo

s pecie.
o iales neficios:
porticipar en eventos especal Bnatics
e e It o102 61 urormes, equipamiento deporic,
Beneficios Staaciones,
wiged Publi
Cegaste laescuela redes sociales y material promocional de.

nifios apadrinados.

delos nifis.
ibdicas sobre el progresoy logros
otualizaciones PerOd2s e an eventos delaescuel

e T—

Partcy
Pacien en eventos corporativos exclusivos.

L TTTr—
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Plan padrino:

Tu cerirbucian assgura acceso a educacian daportiva, cubriendo
rearipcion, unformes y ransporte, promosianda igualdad de
cporiuridadss y walores come trabaje en squipe ¥ superacian
persoral. Uneds goma padrine o madriray aambia vides

Plan diamante:Este plan sxaolusive apadrira
indisidualmente @ un riflc en la @sousla de fiibel,
cubrierde todos sus costos de participacicn,
incluyenda rscripcion, unformes
aquipamisnta,
Cowtor 160,000 meansual
Baneficios:
- Cartars da agradacimierio persanalzadas
de oz nifics apadrinades.
- Erweic informe samestral del progresc dal
deportisia de la plataforma Fénic
- Irwitado especial a las clausuras da fin de afa
- Rsgonocimisnto an redas scoialess ds b
asouela coma padrine o madrina [opaional)

Plan ovo: Este plan apadrina a un gruposskeaode -~
iz desiscados en la esouska da fitbol Los
padrincs/madrinas mciben actualizaciones personalizadas sobrs su
progresoy puedan participar sn avenios sspaciales
Costoo 80000 mansualss

Bansfivios:
- Cartars de agradscimianio personalizadas de los rifics apadrinadas.
- Bctualzacicnes ponddicas sobr ol progrese y logres de los nifios.
- Participacian an evenios de la escusl

Contacto
i proyectasaclaldepartivoatia -

0 +&7 3228100850 -

B Froyestoscaldatiasa pligmallcom
@ Call, Comureros 2

Plan plata: \Varcs padrines o madrninas pueden urir sus corrbuciones:
para apoyar aun gnipe da rifics dal proyecte, oubrisnde recesidades
ganeralas coma matsrial daportive, trarsporis y alimentacion

Costor 30,000 mansual por pamscra

Bensfivios:

- Racorocimienio conjunio oome paireoiradaorss en el maisrial

=  pomacional y evenios de la escuska [opoional)

-Oportunidades da parlicipar en actiidadss woluriarias o
ervantos espacides de la escusla

..... - Donacidn Gnica:
Iredivichios puedan hacer una donaaion dnica
para apoyar los programas y actividades de la
asouela de fibol.
Bansiicios:
- Reconccimiento en el siticwsaby redas
sodinles de la escusha
- Carifioado de agradscimianta por
la contribudion
- Posibiidad da visitar la ssouela y conocera
los rifics bereficiades.

" Patrocinio corporativo:

Empresars pusden convertirse en patmcinadcras

aficiales da la asouela de fiibel, brindardo apoyo
financiarc o en aspacia.

Benofiios

- Presancia de marca en uniformes, equipamiento deportie,

instalaciones, eto,

- Publicidad &n el sitio wab, rades sociales y material promecicnal de

la asguela.

- Participacion an eeanios corporatieos exakushas.

*Todos los planes inoluyen centifioado de donacidn

PADCV 2024-1

¢Quiénes 5
SOyMOS:

Desda al 2018 ampezs asta riciativa iderada por un grupe da
joesnes apasionades por el daporis; sncontramas en &l un
meacho sfective para ganerar impacto social

Hernes desarmolado un proyecto anfooado ansefiar los valores

fundamsniales y bs habildades para la vida, adamds da arear
cporiunidadss y experiendas deportivas para jeanes y nifios

Mos visualizamos coma agantes da cambio sccial a traves. :
dal deporte, raconocidas por nuestro impacko posikie i bﬂ
sosteribls an la vida de las parsonas. Buscamos una  w e
soaiedad aquitativa v resiferts, dorde cada rifa yjoven U
teriga aooeso a oportunidades de cracimiento, nspiades L
en el amar por el jusge limpio y la pasian por sl fitbaol }
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BaNGY i

Con el objetivo de destacarse en cada torneo, partido o actividad,
se ha diseflado un banner publicitario que cumple la funcion
de llamar a la accion e informar sobre la necesidad de apoyo
economico para el proyecto social. A pesar de llevar el mismo
uniforme que el club que los respalda, se destaca la importancia
de contar con el respaldo adicional de la comunidad. Ademas,
el banner incluye un codigo QR que redirige a los planes de
apadrinamiento, facilitando a las personas conocer como pueden
contribuir y brindar su apoyo al proyecto.

iMe la juego!
Apadyina un sucrio!

[0 +57 3226100850




Fotografias

La intencion fotografica de la fundacion debe centrarse en
capturar imagenes que evocan sentimientos profundos y
permiten al publico empatizar con la causa. Las fotografias deben
reflejar autenticamente los valores del proyecto social,mostrando
momentos de alegria, esfuerzo, colaboracion y superacion. Al
retrataralosnifiosyjovenesenactividadesdeportivas,momentos
de aprendizaje y participacion comunitaria, las imagenes deben
transmitir calidez y humanidad, destacando la importancia del
apoyo y la solidaridad.

Estas fotografias deben ser capaces de contar historias
visuales que conecten emocionalmente con el espectador,
haciendo visible el impacto positivo del proyecto en la vida de
los participantes. El objetivo es que cada imagen no solo informe,
sino que tambien inspire accion y compromiso, mostrando
claramente como el apoyo recibido contribuye al crecimiento y
desarrollo de los beneficiarios del proyecto social.

PADCV 2024-1
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Vahdacalc?wtgfo

Validacion No. 1

¥t PRESENTACIONBR... X

Dona

Patrocina

Juan Esteban Morales

Isa Soto

ISABELLA SOTO GOMEZ

Usuario

Juan Esteban Morales
Empresario de Khanpro

Producto

Planes de apadrinamiento y presentacion corporativa

Objetivo
Verificar formatos y lenguaje adecuado para

presentarse de forma oficial a empresas por la
busqueda de apoyo.

Método

Reunion virtual a traveés de Google meet donde se
presentaron los contenidos a testear, posteriormente se
envia una encuesta por Google Forms para tener
registro de la retroalimentacion.



Validacion No. 2

Karen Restrepo Atlas
en linea

b e

0:10

> ¢

0:10

N -
—
:

SANTIAGO TABORDA pdf
PDF « 326 kB

> e

0:13

17:33

27/4/2024

®

!

17:32

o)

PADCV 2024-1

Usuario

Erika Rodriguez
Karen Restrepo

Producto

Planes de apadrinamiento y brochure

Objetivo
Verificar compromisos de los planes de apoyo y la informacion

sobre el Proyecto Social Deportivo Atlas CP.
Aprobacion formato brochure

Método

Se envio el producto a testear a la direccion del usuario y se
recibe feedback via whatsapp.
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Validacion No. 2

ISABELLA SOTO GOMEZ

Usuario

Padres de familia de los nifios y jovenes que pertenecen
al Club deportivo Atlas CP

Producto

Brochure y Banner

Objetivo
Conocer la forma de interaccion del publico con las piezas

graficas, la efectividad del codigo QR, experiencia con el
brochure, etc.

Método

Visita a una de las sedes del club en el horario de
entrenamiento de los nifios y jévenes, donde se ubica el
banner en un lugar especifico y se reparten uno a uno los
brochures impresos.



Obse;?/aciones
velcdacion

- Motivar a los posibles patrocinadores con certificado de
donacion por retribucion tributaria.

- Es importante tener herramientas para la busqueda de
patrocinio y donaciones.

- Es importante brindar soluciones econémicas para
el aliado y que puedan seguir reproduciendo y usando
CINEICE]

PADCV 2024-1
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Durante todo el desarrollo del proyecto se trabajo en pro de
la obtencion de un patrocinador o una donacion por parte de
personas particulares y/o empresas. Se enviaron correos
manifestando el interes de trabajar en este proyecto de la mano
con diferentes empresas de la industria deportiva como , Voufit,
Grama, Sportzone, Miro deportes, Tony 2 y Khanpro.

Luego de algunas semanas sin tener una respuesta Juan
Esteban Morales de la empresa Khanpro me contacto a traves de
Whatsapp manifestado su profundo interés en colaborar con el
proyectoy con la causa social a partit de algunas de las piezas ya
disefladasp ara ese momento como la presentacion corporativa,
que permitié que Juan Esteban conociera mas sobre el proyecto
social. A partir de ese momento se empezo a planear un dia de
donacién en donde por parte de el y su empresa gran cantidad
de implementos deportivos serian entregados a la fundacion con
el fin de mejorar la calidad de los entrenamientos.

El dia 25 de Abril realizamos la visita a la sede del Proyecto Social
Atlas CP en el Distrito de Aguablanca (Comuneros Il) en donde se
compartié una noche muy agradable en compafia de los nifios,
sus padres y sus entrenadores.

Escanéa el codigo QR para ver un poco de la experiencia.




Conclusiones

Este sistema, basado en el disefio de comunicacion visual, facilita
la obtencion de apoyo econdmico a traves de piezas graficas
como brochures impresos, banners publicitarios, estrategias de
redes sociales y otros elementos que refuerzan la credibilidad y
formalidad del proyecto social.

La fotografia desempefia un papel crucial en este sistema, ya
que permite empatizar y conectar profundamente con el publico.
Las imagenes no solo motivan a los nifios al sentirse importantes
al aparecer en piezas que promueven sus actividades, sino que
también cuentan historias poderosas que inspiran a posibles
patrocinadores. Estas historias visuales son fundamentales para
motivar el apoyo a la iniciativa y convertir a los patrocinadores en
aliados y difusores fieles del proyecto.

Gracias a estas piezas de comunicacion visual, se logré obtener
un patrocinio significativo, demostrando la efectividad del
sistema propuesto. Ademas, se proporcionaron pautas claras y
practicas al proyecto social, permitiéndoles continuar de manera
autonoma en la busqueda de apoyo adicional. Esto asegura que
el proyecto no solo se beneficie del respaldo inmediato, sino que
tambien esté equipado para sostener y expandir su impacto
positivo en el futuro.

PADCV 2024-1
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Anexos

Encuesta publico objetivo No.1(29 encuestados)

¢Conoce alguna iniciativa que promueva el futbol en sectores vulnerables de la
ciudad?

29 respuestas

69% de los encuestados conoce iniciativas que promueven el
futbol en sectores vulnerables de la ciudad y el 31% no conoce
ninguna.

Si su respuesta fue si, indique cual (es)

9 respuestas

Leones del sur, tiene el el distrito una escuela para nifios menos favorecidos
Escuelas de futbol de diferentes exjugadores.
Buitrera FC

Academia sport Cordoba

Deporvida, |as iniciativas deportvias que hacemos los lunes en nuestro barrio apoyados con la alcaldia

Escuelas en los barrios, pero no se los nombres

Estas fueron algunas de las iniciativas sociales de futbol que
conocen los encuestados.

¢En qué medida crees que este deporte es importante para los sectores vulnerables
de la ciudad? Por favor, indica tu respuesta en una escala del 1 al 5, donde 1
significa 'no es importante'y 5 significa 'es muy importante’

29 respuestas

30

22 (75,9 %)

5(17,2%)

El72,9% delosencuestados considera que el futbol esimportante
para los sectores vulnerables de la ciudad.

|_D Copiar

Marque en una escala del 1 al 5, siendo 1 la menor calificacion y 5 la mayor, ;Qué
tanto cree que influye el futbol en las competencias planteadas?

EEZ N3 EE4 EES

Capacidad de trabajo en Aprendizaje auténomo
equipo

Manejo de conflictos Sentido de pertenencia Autoges!

La competencia que mas influye el futbol es la capacidad de
trabajo en equipo, el sentido de pertenencia y autogestion
emocional.



¢ Estaria usted dispuesto a apoyar econdmicamente iniciativas que promueven el

futbol como motor del desarrollo integral de nifios y jévenes en situacion de
vulnerabilidad?

29 respuestas

®si
® No
@ Talvez

Solo el 27, 6% de los encuestados estarian dispuestos a apoyar
economicamente iniciativas sociales que promueven el futbol.

Sustente su respuesta anterior.

29 respuestas

Esta propuesta ayuda a jovenes en condiciones vulnerables

Me apasiona el | futbol y sé lo que genera en los nifios, la disciplina, el respeto y |la pasién por un suefio, de
cierta manera les da un norte y sentido a su vida. Me gustaria ser participe o promotor de este tipo de
iniciativas, pero bueno como todo, falta decisién, tiempo y recursos.

Depende basicamente de que mi capacidad economica lo permita
La juventud y la ninez son la nueva generacion y apoyarlas debe ser una prioridad.

Se apoya el proyecto es confiable si

Lo hago actualmente, junto a la barra deportiva del barrio

Estas son algunas de las razones por las que dudan, deciden o no
apoyar iniciativas sociales que promueven el futbol.

Conoces el Proyecto Social Deportivo Atlas CP

29 respuestas

Solo el 24,1 % conocen el Proyecto Social Deportivo Atlas CP.

Si su respuesta fue si, indique cémo se enterd de esta iniciativa

8 respuestas

@ Redes Sociales

@ Porque visito la sede

@ Vozavoz

@ Mi hijo juega futbol y he compartido
ciertos espacios con ellos

@ Mi hijo a competido con ellos

@ Tormeos

Estas son algunas de las formas por las que conocen el Proyecto
Social Deportivo Atlas CP.



Consentimiento informado para la toma de fotografias y
participacion de los menores durante el proyecto avanzado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA GRABACION DE VIDEO, AUDIO Y TOMA DE
FOTOS CON FINES ACADEMICOS (MENORES DE EDAD)

Titulo del Proyecto de Grado: “Me la juego, el fiithol como una oportunidad de crecimiento social”
Responsable: Isabella Soto Gémez

Correo Electronico del responsable: isasoto0312@gmail.com

Teléfono del responsable: 3104576443

Le agradecemos por su disposicion a participar en el proyecto académico titulado “Me la juego, el futbol
como una oportunidad de crecimiento social”. Este proyecto es parte del proceso académico llevado
a cabo en la Pontificia Universidad Javeriana de Cali y tiene como objetivo Proponer una estrategla
bajo un enfoque comunicativo y social dirigido a empresas para el patrocinio y I

del futbol como motor del desarrollo integral de nifios y jévenes en situacién de vulnerabilidad en
Cali, que pertenecen al Proyecto Social Deportivo Atlas CP.

El proposito de la participacion en este estudio es permitir la grabacién de video, audio y la toma de
fotografias que seran utilizadas con fines académicos. Estos registros se presentaran en escenarios
publicos, como espacios culturales y empresariales, como parte de una exposicién académica
relacionada con el proyecto de grado.

La grabacion de video, audio y la toma de fotos se llevaran a cabo durante los horarios de
entrenamiento. Estos registros visuales se utilizaran para la exposicién y podrian ser accesibles al
publico y a empleadores con el fin de cumplir con los objetivos del proyecto. Los registros visuales se
utilizaran exclusivamente con fines académicos y se almacenaran de manera segura.

El consentimiento de participacion del menor en la grabacion de video y la toma de fotos es
completamente voluntaria. En cualquier momento durante el evento, tiene el derecho de retirarse de la
grabacién sin consecuencias negativas. Su decision de participar o no, y su decisién de retirarse en
cualquier momento, no afectaran su relacion con la Pontificia Universidad Javeriana de Cali ni con el
responsable del proyecto.

Si tiene alguna pregunta o inquietud sobre el estudio, puede ponerse en contacto con el Responsable,
Isabella Soto Gémez, en el correo electrénico: isasoto0312@gmail.com o en el nimero de teléfono:
3104576443.

identificado(a) con cédula de ciudadania
actuando como representante legal (padre-madre) del
identificado con tarjeta de identidad nimero
) , autorizo la grabacién de video, audio y toma de fotografias
fines académlcos para el desarrollo del proyecto mencionado anteriormente.

Fecha: 20- «(ebtero— ZOth

Teléfono del representante legal del menor (opcional Z(D 62&‘{ Qﬂ
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