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PERFIL DE CARGO Y FUNCIONES

Anexo 31

Nuevos perfiles de cargo 

LA EMPRESA
CÓDIGO:

FT-GH-01

VERSIÓN:

1

FECHA:

19/05/2021

Identificación del Cargo

Nombre del Cargo Jefe de Logística de LA EMPRESA

Indicadores

 Exactitud del Inventario

Funciones

Habilidades

Planificar, implementar y supervisar el desarrollo óptimo y la ejecución de todas las 

actividades y procesos administrativos diarios relacionados a la logística de salida.

Perfil del Cargo

Conocimientos específicos 

Educación Ingeniero Industrial Manejo de inventarios 

Buen nivel de Inglés lectura y escritura

Mínimo 2 o 3 años en cargos similares.     

Orientación a Resultados Capacidad de Planeación y Organización

Calidad del Trabajo Tolerancia a la Presión

Relaciones interpersonales Orientación a Cliente Interno y Externo

Jefe de Bodega de la TRANSPORTADORAJefe Inmediato

Cargo de respaldoAuxiliar de bodega de LA TRANSPORTADORA Proceso Gestión de Operaciones

Objetivo del Cargo

Formación

Experiencia
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Asignación de productos en estanterías Despachar pedidos 

Dar inicio al proceso de alistamiento de pedidos

Forma en la que se realiza el alistamiento de pedidos

Problemas tipicos de cargo 

Falta de presupuesto para realizar mejoras 

Complejo manejo de inventarios 

Procurar el cuidado integral de su salud.

Suministrar información clara, veraz y completa sobre su estado de salud.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SST de la empresa.

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.

Participar en las actividades de capacitación en SST definido en el plan de capacitación del SST

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del SST.

Autoridad para tomar decisiones 

Decisiones propias Decisiones consultadas 

REUBICAR MERCANCÍA DE INVENTARIO

MARCAR MANUALMENTE EL PEDIDO

VERIFICAR QUE LA ORDEN ESTÉ COMPLETA

TRASLADO A ZONA DE DESPACHO

Responsabilidades en SST (S

REALIZAR REMISIÓN DE LA TRANSPORTADORA

REGISTRO WMS DE LA TRANSPORTADORA

IMPRIMIR GUIA

LLENAR FACTURA

RECOGER PEDIDO CON MONTACARGAS

ORGANIZAR EN ESTIBAS MANUALMENTE



Modelo de competencia asociado al cargo 

4 Muy crítica 

Negociación 3 Crítica Liderazgo 4 Muy crítica 

Relaciones de trabajo 

Relaciones internas Relaciones externas 

NA NA

NA NA 

Frecuencia Área Propósito Frecuencia Área Propósito 

Diaria NAVentas

Identificar la llegada de 

nuevos pedidos  

Diaria 

Gestión de 

Operaciones 

Coordinar el manejo del 

inventario NA

Gestión de 

inventarios 4

Competencia Nivel Práctica Competencia Nivel Practica 

Relación con 

el cliente Muy crítica 






