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MUCHO GUSTO

japonesay el conterta caleno.

porlos
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iBienvenidos a Meshiagare, donde
el disefio también se saborea!
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Respetamos a esencia de la
cocina japoness,
daptamos con creatiidad
 del Pacifico
colombiano.

japonesa y cultura calefia. A través del disefio, a investigacién y el

ingredientes y saberes del Pacifico colombiano.
i isibilizar esa mezel
respetuosay delicioss, en donde el umami se encuentra con el
sabor criollo.

Meshiagare (B L _E#%h): Un chef, camarero o anfitrién lo
dice para indicar que la comida estd servida y lista para
comer, es el equivalente de "buen provecho”.
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IDENTIDAD ASPECTOS POSITIVOS

La identidad visual del proyecto Meshiagare fue - Atractivo visual de las ilustraciones en todos los
percibida como adecuada y coherente con el tema de la formatos.

gastronomia japonesa y su fusion en Cali. Los usuarios - Aceptacion positiva del empaque del juego Karumi.
resaltaron las ilustraciones del juego Karumiy del libro - Narrativa envolvente en el libro ilustrado.

ilustrado como elementos clave para conectar con el - Buena navegacion y estructura de la pagina web.

publico de manera emocional y educativa.

ASPECTOS A MEJORAR

PRODUCTO

_ . _ Incluir un empaque interno para proteger las cartas
La estructura multiformato que integra el juego, la del juego.
pagina w,eb, el Iibro_ilustrado y la revista dig,ital . Ajustar la paleta de colores de la pagina web,
demostro c;oheren0|a,en su enfoque pgdagogmo % reduciendo la cantidad de fucsia para mejorar la
comunicativo. Ademas, el uso de medios analogos y armonia visual.
digitales facilitara el acceso a los contenidos, - Desarrollar una estrategia de redes sociales acorde
promoviendo un aprendizaje dinamico y flexible sobre a la identidad visual y narrativa de la marca.

la hibridacion gastronomica.
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