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Resumen

Los conductores de transporte publico llevan consigo una gran responsabilidad, que
implica salvaguardar sus vidas y las de sus pasajeros, dado que, ejercer la conduccion es
una habilidad compleja que involucra un conjunto de funciones cognitivas para garantizar
la sequridad vial y minimizar el riesgo de accidentes. El objetivo de la presente
investigacion fue analizar la relacion entre las funciones ejecutivas, atencion y la aptitud
psicomotriz en conductores de transporte publico del departamento de Narifio. El estudio se
realiz6 desde el paradigma cuantitativo, tipo de estudio correlacional, disefio no
experimental, de corte transversal e intragrupo. Los participantes fueron 48 conductores de
servicio publico entre 27 y 59 afios. Se utilizaron los instrumentos de evaluacion: WCST,
FDT, TMT, subtest de digitos y prueba psicomotriz. Se realiz6 un analisis de correlaciones
mediante el coeficiente de correlacidén de Pearson. Los resultados mas relevantes sugieren
una correlacion positiva moderada, estadisticamente significativa, entre la memoria de
trabajo y la aptitud psicomotriz. En conclusién, este estudio aporta evidencia significativa
sobre la importancia de abordar las funciones ejecutivas, principalmente la memoria de
trabajo, con el fin de complementar los programas de entrenamiento en conduccion de
transporte publico, en pro de la seguridad vial de los conductores.

Palabras claves: Funciones ejecutivas, Atencion, Aptitud psicomotriz, Conductores
de servicio publico.
Abstract

Public transport drivers carry a great responsibility, which implies saving their lives
and those of their passengers, given that driving is a complex skill that involves a set of
cognitive functions to guarantee road safety and minimize the risk of accidents. The

objective of this research was to analyze the relationship between executive functions,



attention and psychomotor aptitude in public transport drivers in the department of Narifio.
The study was carried out from the quantitative paradigm, type of correlational study, non-
experimental, cross-sectional and intragroup design. The participants were 48 public
service drivers between 27 and 59 years old. The evaluation instruments were used: WCST,
FDT, TMT, digit subtest and psychomotor test. A correlation analysis was performed using
Pearson's comparison coefficient. The most relevant results suggest a moderate, statistically
significant positive evaluation between working memory and psychomotor aptitude. In
conclusion, this study provides significant evidence on the importance of addressing
executive functions, mainly working memory, in order to complement public transport
driving training programs, in favor of drivers' road safety.

Keywords: Executive functions, Attention, Psychomotor aptitude, Public service

drivers.

Introduccion

En la actualidad, la seguridad vial es un tema de suma importancia debido a la
creciente incidencia de accidentes de trafico en todo el mundo. Cada afio, aproximadamente
1,19 millones de personas fallecen como consecuencia de accidentes de transito (OMS,
2023). Estos accidentes son una de las principales causas de muerte no natural y lesiones
graves en Colombia, para el 2022 la tasa de defunciones es de 16,8 por cada 100.000
habitantes, y en comparacion con el afio 2021 se observa un crecimiento del 10,3% en el
volumen de las defunciones por esta causa (DANE, 2023).

Las causas de accidentes de transito son muy diversas y variadas: el exceso de
velocidad, desobedecer las sefiales de transito, conducir en estado de embriaguez y fallas

mecanicas, son las principales causas probables de los siniestros viales ocurridos en



Colombia (Mintransporte, 2020); en su mayoria se relacionan con las distracciones, desvio
de atencion en la carretera, mala visibilidad o cansancio fisico tras horas al volante
(Maddahi et al., 2016), por lo que son evidentes los accidentes asociados con variables
cognitivas del conductor.

Cabe destacar que la conduccidén vehicular implica funciones cognitivas diversas,
tales como, la atencidn, la percepcion, control motor, memoria de trabajo y toma de
decisiones (Leis et al., 2015). Por ende, la neuropsicologia como disciplina que estudia la
relacion entre las estructuras cerebrales, las funciones cognitivas y los procesos
emocionales y de la conducta (Arango-Lasprilla et al., 2022), juega un papel crucial en la
evaluacion y seguimiento de la aptitud para conducir de una persona, identificando posibles
déficits estructurales y cognitivos, con el fin de disefar estrategias para mejorar el
desempefio al volante e implementar medidas preventivas efectivas para salvar vidas.

Es crucial entender los factores implicados en esta tarea. Por lo tanto, el presente
estudio pretende analizar la relacion que existe entre las funciones ejecutivas y la atencion,
como variables cognitivas fundamentales en la actividad de conducir, y la aptitud
psicomotriz en una muestra de conductores de servicio publico.

Las funciones ejecutivas, como primer variable de estudio, se refieren a un conjunto
de capacidades cognitivas que permiten la anticipacién y el establecimiento de metas,
permitiendo formar planes, iniciar las actividades, autorregularse y alcanzar la habilidad
para llevarlas a cabo de manera eficaz (Echavarria, 2017). Los I6bulos frontales como
principal sustrato, representan el centro ejecutivo del cerebro y la porcion cerebral con
mayor evolucion de la corteza (Goldberg, 2001). Estas funciones ejecutivas son

fundamentales en la actividad de conducir, ya que es una tarea que exige planificar,
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resolver problemas, controlar impulsos y adaptarse a situaciones cambiantes en el contexto
vial.

La atencién, como segunda variable, es un proceso estudiado desde multiples
modelos, uno de ellos es la teoria de Mirsky y Duncan quienes plantean conceptos de
focalizacién/ejecucidn, atencion sostenida y alternancia; y otro como el esquema de
Posner y Petersen con la red de orientacion, vigilancia y atencion ejecutiva, con principales
areas involucradas como: I6bulo parietal, corteza prefrontal dorsolateral y cingular
(Fernandez, 2014). Para la presente investigacion se definira la atencion como una funcion
neuropsicoldgica que posee subprocesos de focalizacion, selectividad, sostenibilidad,
division y alternancia, que permiten al ser humano identificar un determinado estimulo para
realizar un procesamiento cognitivo y cerebral (Ramos et al., 2016).

Teniendo en cuenta que los elementos de focalizacion, sostenimiento y alternancia
son aceptados como componentes constitutivos de la atencion por la mayor parte de los
tedricos (Fernandez, 2014), se tomara este referente de la atencion como un proceso
indispensable para enfocarse en estimulos especificos, filtrar distracciones y mantener la
concentracion en la conduccion vehicular.

Tanto las funciones ejecutivas y la atencion, se enlazan con la aptitud psicomotriz o
también definida como psicomotricidad, que se refiere a la capacidad de coordinar de forma
eficiente los movimientos del cuerpo en relacion con el entorno, que integra las
interacciones cognitivas, emocionales, simbolicas y corporales en la capacidad de ser y de
actuar del individuo en un contexto (Uriarte, 2020). Esta habilidad es crucial para realizar
maniobras seguras y adecuadas al conducir, evitando accidentes y situaciones de riesgo.

En los dltimos afos, se ha encontrado en las investigaciones poca consistencia en

los hallazgos para predecir un mejor rendimiento en la conduccion, y la mayoria de estos



son realizados en poblacion adulta mayor (Adrian et al., 2019; Allegri et al., 2013; Leon-
Dominguez et al., 2020). Cabe mencionar algunos de ellos que destacan capacidades
cognitivas que participan activamente al conducir, pero que aun se siguen estudiando por
falta de una evidencia mas sélida (Montes et al.,2014).

La capacidad de conducir ha sido un tema de preocupacion de la salud publica en
diferentes paises por los altos indices de accidentalidad. En Argentina, realizaron una guia
de practica clinica con recomendaciones para detectar a las personas que no cuentan con las
habilidades cognitivas para esta tarea (Allegri et al., 2013). Entre ellas menciona, que el
deterioro cognitivo leve y la demencia son las condiciones que resaltan para la no
renovacion de la licencia, incluyendo datos especificos en pruebas como el Minimental
Test y el desempefio en otras pruebas neuropsicolégicas. Encontrando que la inhibicion es
una de las funciones que va a mediar el rendimiento en la conduccion en el adulto mayor, al
ser una de las més sensibles al deterioro (Adrian et al., 2019; Allegri et al., 2013).

Otro estudio, confirma que el rendimiento al conducir y el funcionamiento
cognitivo, en conductores jévenes y mayores, independiente de la edad, predice la calidad
en la conduccidn, resaltando la importancia que tiene el estado cognitivo en esta habilidad
(Ledger et al., 2019). Especificamente en conductores jovenes, se encontraron medidas de
funcionamiento cognitivo como la capacidad intelectual y un adecuado funcionamiento
ejecutivo asociadas a un mejor desempefio en la conduccién (Guinosso et al., 2016).

En contraste, investigaciones afirman que los estudiantes con un bajo nivel de
funcidn ejecutiva tienen mas probabilidades de participar en actividades de conduccion
peligrosas, como manejar en estado de embriaguez, contestar mensajes de texto, entre otros,
y tener mas probabilidades de experimentar resultados negativos en la conduccion. Asi

mismo, una tendencia a asumir riesgos predice una mejor aptitud para conducir, sin



embargo, no necesariamente los hace conductores mas seguros (Hayashi et al., 2018; Le
Denmat et al., 2023).

Ledn-Dominguez et al. (2020) establecieron un perfil neuropsicolégico frontal
asociado a la aptitud de conducir, que sugiere que el rendimiento ejecutivo, principalmente
en tareas de toma de decisiones; los factores de personalidad y el nivel educativo serian
predictores en las conductas seguras y de riesgo. Ademas, en otros estudios refiere que, las
diferencias en el tiempo de reaccion en las tareas de atencion podrian servir como
marcadores neuropsicolégicos para una conduccion segura, pero que no solo depende de
los tiempos de reaccidn, puesto que, la planificacién y el control inhibitorio también deben

ser considerados (Leon-Dominguez, et al., 2017).

McManus et al. (2017) encontraron que realizar tareas secundarias que son
visualmente més exigentes como leer un correo 0 un mensaje de texto mientras conduce
agota mas rapido los recursos atencionales y se pierde la vista sobre el carril, mientras que
hablar por teléfono aumenta los niveles de vigilancia y por ende el control de la atencién
mejora en conductores de largas distancias, pero también demanda otras cargas cognitivas
que pueden generar riesgo en el conductor. Parte de lo que soporta esta hip6tesis, es la
habilidad que tiene un conductor de distribuir los movimientos oculares a su alrededor a
través de la funcion atencional, generando un mejor rendimiento en esta accion, pero que
ante largos trayectos la atencion sostenida y los niveles de alerta se pueden ver afectados

(Mackenzie y Harris 2017).

Lo anterior supone que la medida de las habilidades atencionales, las funciones
ejecutivas y los tiempos de ejecucion debieran ser un factor preponderante a la hora de

evaluar las aptitudes para un manejo seguro, dado que bajos desempefios en pruebas que



evalian dominios cognitivos son indicadores de un mayor riesgo de padecer accidentes y

manejo inseguro en la via pablica (Leis et al., 2015).

Cizma et al., (2020) realizaron un estudio en donde encuentran que los participantes
con mejores desempefios para mantener la atencion, inhibir informacion irrelevante y
suprimir respuestas inapropiadas, tenian menos probabilidades de conducir por encima del
limite de velocidad, usan el espejo retrovisor con mayor frecuencia y proporcionan un viaje
seguro, concluyendo, que la funcidn ejecutiva y la velocidad de procesamiento son dos

dominios predictivos de la aptitud para conducir.

Otro componente que ha demostrado ser un predictor en las habilidades de
conduccién son los resultados positivos en las tareas visomotoras, que a pesar que requieren
de un filtro atencional, estas tareas son Utiles para predecir el rendimiento en la conduccién

(Karimi et al.,2013).

Por consiguiente, no se encuentran muchos estudios que evallen dominios
cognitivos en conductores de transporte publico, y son pocos los que han investigado sobre
el estado de salud mental en esta poblacidn. En una revision sistematica que reune
diferentes investigaciones relacionadas con la salud mental en conductores de transporte
publico, encontraron que variables como el suefio, el estrés, la depresion, la ansiedad, el
consumo de sustancias, el agotamiento y el estrés postraumatico son las condiciones mas

prevalentes en este grupo de personas (Carey et al., 2021; Cendales et al., 2024 ).

Existen también estudios que indican resultados positivos en la intervencion de la
hipersomnolencia generada por la apnea obstructiva del suefio y el rendimiento cognitivo a

un grupo de operadores de autobuses y tranvias, disminuyendo la probabilidad de



accidentes (Karimi et al., 2013). Por tanto, la perturbacion del suefio sugiere una tendencia
al deterioro en la ejecucion de tareas que exigen flexibilidad y planificacién, lo cual incide
en aumentar la accidentalidad vial entre los conductores de servicio publico (Montoya y
Cuartas, 2020). Es de esta manera, que las variables cognitivas como la atencién, la
anticipacion y la estabilidad del suefio, que se han estudiado en conductores de transporte
publico, son predictoras para la seguridad de los conductores y son mediadas por la

experticia del conductor y su desempefio de trabajo (Guo y Ye, 2019).

Con respecto a estudios relacionados con conductores de transporte publico, se han
encontrado diferencias entre conductores jovenes y mayores, determinando que tanto las
funciones ejecutivas, la capacidad de atencién y la coordinacién visomotriz se van
reduciendo con la edad, sugiriendo la necesidad de considerar estos hallazgos en los
trabajadores de transporte publico, en especial los de carga pesada (Duran et al., 2024). Por
lo tanto, es imprescindible tener en cuenta estos datos, tanto para los conductores que estan
expuestos a largas distancias, asi como al renovar la licencia de conduccion (Porta et al.,

2017).

En Colombia, estos estudios han sido referentes para exponer la importancia que
tiene la salud mental en los conductores de transporte publico, encontrando que los riesgos
psicosociales asociados a la labor de conduccidn son el estrés, la ansiedad, la depresion y la
insatisfaccion de las condiciones laborales, impactando en la calidad de vida de este grupo
de personas, y por lo tanto, generando mayor riesgo de accidentes de transito (Rueda y

Rojas, 2020).



De manera similar, en la ciudad de Pasto-Narifio realizaron un estudio para medir el
nivel de riesgo de estrés en los conductores entre los 25 y 39 afios, al igual que el estudio
anterior concluyeron que sintomas de reacciones de estrés fisioldgico, el comportamiento
social, las actividades intelectuales, laborales y el comportamiento psicoemocional, son

determinantes en el desempefio de los conductores (Chaves et al., 2022).

Por todo lo anterior, la salud emocional y cognoscitiva tendran una estrecha relacion
con un mejor desempefio del conductor (Garzén et al., 2017), exponiendo la importancia
que tiene generar protocolos de evaluacion basados en evidencia y estandarizacion a nivel
nacional, para reducir los indices de siniestralidad, mantener una conduccion adecuada y

responsable por parte de los conductores (Livia et al., 2014).

Ahora bien, el adecuado desempefio de las funciones ejecutivas, la atencién y la
aptitud psicomotriz, son fundamentales para quienes ejercen la labor como conductores de
servicio publico, puesto que, tienen la responsabilidad de transportar a un gran nimero de
personas de forma segura y eficiente. Dicho lo anterior, es probable que, afectaciones en las
variables mencionadas pueda aumentar el riesgo de accidentes, lo cual, supone el
incremento de otros costos como la pérdida de la funcionalidad de los implicados,
generando posibles condiciones de desempleo, inestabilidad econémica e inseguridad, entre
otras (Riafio et al., 2017).

De esta manera, surge la necesidad de reconocer la importancia del 6ptimo
desempefio de las funciones ejecutivas, la atencion y la aptitud psicomotriz en los
conductores de servicio publico, de modo que, se puedan promover las practicas seguras y

conscientes en la conduccion. Asimismo, es de vital importancia que estos reciban un



adecuado entrenamiento, que garantice la seguridad de los pasajeros, transelintes y también
la integridad fisica y mental de los propios conductores.

En consecuencia, el objetivo de la presente investigacion es analizar la relacion
entre las funciones ejecutivas, atencién y la aptitud psicomotriz en conductores de
transporte publico de Narifio. Especificamente para describir los desempefios en funciones
ejecutivas, atencion y aptitud psicomotriz; establecer la relacion entre funciones ejecutivas
y aptitud psicomotriz; y establecer la relacion entre atencién y aptitud psicomotriz en los
conductores de transporte publico.

El desarrollo de este proyecto daré paso a identificar posibles fortalezas en las
funciones ejecutivas, atencion y la aptitud psicomotriz, que permitan implementar
estrategias de entrenamiento y evaluacion, que mejoren la capacidad de los conductores
para desempefiar su trabajo de manera segura y eficiente.

Ademas, la investigacion ayudara a identificar tendencias y patrones en la
siniestralidad vial, lo que permitird a los organismos pertinentes tomar decisiones
informadas, disefiar politicas y programas de prevencion que sean eficaces para reducir los
accidentes en las carreteras. De tal manera que, se puedan enriquecer los protocolos
actuales para la evaluacion aptitudinal, aportando un pronéstico de la funcionalidad de una
persona a nivel cognitivo.

Es por esto, que el papel de la neuropsicologia en la seguridad vial se vuelve crucial
para facilitar un perfil cognitivo que detecte alguna dificultad que pueda poner en riesgo al
conductor o a las personas que transporta (Allegri et al., 2013). Asi mismo, pueda generar
acciones preventivas y facilitar estrategias para los centros de ensefianza automovilistica,
examenes tedrico-practicos y centros de reconocimientos de conductores para renovar la

licencia de conduccioén.



Método

Paradigma metodologico

La presente investigacion se realizard desde el paradigma cuantitativo apoyandose
de la recoleccién de datos, basada en la medicion numeérica y en el analisis estadistico, a
través de la fundamentacion tedrica y la comprobacion de hipétesis (Hernandez et al.,

2014).

Tipo de estudio

Se utilizara el tipo de estudio correlacional, ya que tiene como finalidad conocer la
relacion o grado de asociacion que exista entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables
en una muestra o contexto en particular (Hernandez et al., 2014), todo esto con el fin de
analizar la relacion entre las funciones ejecutivas, atencién y aptitud psicomotriz en una

muestra de conductores de servicio publico.

Para evaluar el grado de asociacion entre dos 0 mas variables, en los estudios
correlacionales primero se mide cada una de éstas, y después se cuantifican, analizan y

establecen las vinculaciones.

Disefio

El disefio es no experimental, el cual se caracteriza porque se realizan sin la
manipulacion deliberada de variables y en los que solo se observan los fenGmenos en su

ambiente natural para analizarlos (Hernandez et al., 2014).



Ademas, seré de corte transeccional o transversal, ya que se van a recolectar datos

en un tiempo unico, analizando su interrelacion en un momento dado.

El disefio que se utilizaré serd intragrupo, también llamados disefios intrasujetos,
caracterizado porque al mismo grupo de participantes se le aplican todos los niveles de la

variable de forma secuencial.

Participantes

El tipo de muestra sera no probabilistico, con un procedimiento de seleccién
orientado por las caracteristicas de la investigacion (Hernandez et al., 2014). Serén 48
conductores de servicio publico cuya participacion en la investigacion sera voluntaria y con

su consentimiento, teniendo en cuenta los criterios de inclusion y exclusion.

Criterios de inclusién

e Conductores adultos hombres entre 27 y 59 afios de edad.
e Conductores con licencia de conduccion tipo C (servicio publico).

e Conductores con pardmetros normales de funcionamiento cognitivo segin MMSE.

Criterios de exclusion

e Conductores menores a 26 afos y mayores de 60 afios.
e Conductores solo con licencia de conduccion tipo A (motociclismo) o B (particular)

e Cuadro patoldgico base asociado a enfermedad neuroldgica o psiquiatrica.

Instrumentos

Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin (WCST):



Es una prueba que evalla la abstraccion, la formacion de conceptos y el cambio de
estrategias cognitivas, una de las pruebas de referencia para evaluar funciones ejecutivas y
por ser altamente sensible a lesiones que implican a los 16bulos frontales (Sarquis et al.,
2023). Consiste en dos juegos de 64 cartas, divididas por la combinacion de tres clases de
caracteristicas: color, forma, nimero, triangulo, estrella, cruz y circulo, verde, azul, rojo, y
amarillo, y nmeros de unos, dos o tres estimulo, donde requiere que el evaluado agrupe las

cartas de acuerdo a criterio que vaya descubriendo.

Ademas, se encuentra desarrollado para ser utilizado en adultos entre 6 y 86 afios, el

modo de aplicacién sera sistematizado y el tiempo es variable.

FDT. Test de los Cinco Digitos

Es un instrumento creado por Manuel Sedé (2007), basado en el conocido efecto
Stroop, pero en lugar de utilizar como estimulo palabras y colores se utilizan cifras o
digitos. Es un test multilingle de funciones cognitivas que explora la disfuncién cerebral al
medir la velocidad de procesamiento, la capacidad para enfocar y reorientar la atencién y la
capacidad de hacer frente a la interferencia. Permite discriminar muy claramente a los
sujetos tipicos de los sujetos con problemas neuroldgicos, evaluando la flexibilidad e
inhibicion, y lo hace con unos materiales que no penalizan al sujeto de educacién limitada
(independiente de la cultura y del lenguaje primario del individuo) o que posee un

conocimiento limitado del idioma.

Material para la aplicacion: cuadernillo de estimulos y hoja de anotacion; edad de

aplicacion; a partir de los 7 afios; tiempo de aplicacion: aproximadamente 5 minutos.



Subtest de digitos del Wais

Es una subprueba perteneciente al dominio de memoria de trabajo de la escala
Wechsler de inteligencia para adultos (WAIS IV - version México), esta se encuentra
conformada por tres tareas; inicialmente, se encuentra retencion de digitos en orden directo,
el sujeto escucha una secuencia de nimeros y los repite en el mismo orden. Seguidamente
en retencidn de digitos en orden inverso, el sujeto escucha una secuencia de nimeros y los
repite en orden inverso. Finalmente, retencion de digitos en secuencia, el sujeto escucha
una secuencia de nameros y los repite en orden ascendente (WAIS IV, 2012). Modo de

aplicacion: dirigido; edad de aplicacion; a partir de los 17 afios

Trail Making Test A, B (TMT):

Prueba creada en 1938 (Reitan, 1955), que tiene como proposito evaluar la atencion
visual, esta se divide en dos partes; La parte A requiere que el individuo una con una linea
una serie de nimeros (del 1 al 25) dispuestos de manera desordenada en una hoja,
permitiendo medir velocidad de procesamiento y concentracion. En la parte B, ademas de
numeros (del 1 al 13) aparecen las letras del abecedario (desde la A hasta la L) y la tarea es
unir los estimulos en orden, alternando nimero y letra, siguiendo el orden de ambas series,

implicando la atencion alternante (Margulis, et al, 2018).

Bateria psicomotriz

La Bateria Psicomotriz o Psicosensométrica ha sido disefiada con el objetivo de
contribuir en las estrategias preventivas de la seguridad vial segun la Resolucion No. 1555

del Ministerio del Transporte (2005), por la cual se reglamenta el procedimiento para



obtener el certificado de aptitud fisica, mental y de coordinacion motriz para conducir y se
establecen los rangos de aprobacién de la evaluacion requerida. Cuenta con un coeficiente
Alfa de Cronbach de 0,758 garantizando validez y fiabilidad, y su objetivo es comprobar la
capacidad, destreza y habilidades del aspirante mediante pruebas précticas y objetivas
(Baustista, 2014). La evaluacion considera las capacidades de vision, orientacion auditiva,
agudeza visual y campimetria, los tiempos de reaccion y recuperacion al encandilamiento,
la capacidad de coordinacion entre la aceleracion y el frenado, la coordinacion integral
motriz de la persona, la discriminacion de colores y la foria horizontal y vertical o el
reconocimiento de imagenes en un lugar distinto a donde se encuentran. Consta de cinco

pruebas:

Atencidn concentrada: la prueba esta constituida por una serie monétona de cuatro
estimulos diferentes (formas, colores y sonidos), asociados uno a cada miembro motor

(manos y pies).

Reacciones multiples: la prueba cuenta con una serie de combinaciones de
estimulos por formas, colores y sonidos formando un conjunto de situaciones estimulares
presentando un estimulo a la vez, para obtener cinco tipos de respuestas diferentes

utilizando las manos, pies y respuestas de inhibicion.

Reaccion al frenado: en esta prueba apareceran dos estimulos, y utilizando un solo

pie se debe dar respuesta adecuada con los pedales.

Coordinacién bimanual: mide la coordinacion entre 0jos y manos en una tarea a

una velocidad predeterminada. El individuo debe llevar simultaneamente el control de una



tarea diferente para cada mano utilizando para ello los controles con movimiento de los

dedos.

Percepcion de velocidad: la prueba consiste en un elemento mévil con
desplazamiento uniforme, y a una velocidad determinada que el sujeto tiene que calcular el
momento en que dicho mavil ocupara una posicion futura en su recorrido. Para ello, el
sujeto, debe emitir una respuesta que indique la percepcion del elemento de dicho

momento.

Modelo: Bateria Psicomotriz AGX-PT3. Baremo BPT-2, Serie 3153, Firmware
2.0.0.5. Tiempo de aplicacién: aproximadamente 15 minutos. Alta precision (1 a3 ms) y
transmite los resultados sistematizados, manteniendo la baremacion, con la més alta

confiabilidad.

Procedimiento

Fase preliminar

Establecer el acuerdo y solicitar autorizacion para la realizacion de la investigacion.

Primera fase

Seleccion de la muestra, se realizara la invitacion a participar de la investigacion de

forma voluntaria cuando la persona cumpla con los criterios de inclusion.

Segunda Fase

Aplicacion de instrumentos a cada participante: WCST, FDT, TMT, subtest de

digitos y prueba psicomotriz.



Tercera Fase: Analisis de datos y resultados.

Cuarta Fase: Socializacion de los resultados.

Plan de analisis de datos o de informacion

Teniendo en cuenta que el objetivo general del presente estudio es analizar la
relacion entre las funciones ejecutivas, atencion y la aptitud psicomotriz en conductores de
transporte publico de Narifio, cabe resaltar la importancia del plan de anélisis de datos
como una herramienta Gtil en la obtencion del objetivo de esta investigacion, en este
sentido la decision sobre el andlisis ha desarrollar para medir los coeficientes de correlacion

(Hernéndez et al., 2014).

Este andlisis estadistico se realizo utilizando el programa OriginLab 8 realizando
analisis descriptivos y andlisis de correlacion bivariada de orden cero, donde se analiza la

relacion entre variables.

Consideraciones éticas

Este trabajo se basa inicialmente en la administracion ética y responsable de la
informacion obtenida en el ejercicio investigativo, con el fin de asegurar el bienestar de los

participantes en tales procedimientos.

En este sentido, se reconoce a los participantes como agentes activos del proceso, a
quienes se les socializa la informacion necesaria como los objetivos, propdsitos, beneficios
y procedimiento a realizar en la investigacion, segun la Ley 1020 y la Resolucion 8430,

bajo principios éticos de respeto y dignidad garantizando el bienestar de los mismos, asi



como su confidencialidad (Ministerio de la Proteccion Social, 2006; Ministerio de Salud,

1993).

Teniendo en cuenta que para el estudio es necesario el uso de instrumentos de
evaluacion, se garantizara que los investigadores cuenten con los conocimientos y
preparacion necesaria frente a las teméticas. Ademas, para la elaboracion de este proyecto y
su consecuente desarrollo, se consulta el Codigo Deontoldgico (2006) para un manejo ético
y responsable de la informacion que se utilizara en el presente estudio y no atentar contra la

integridad de los participantes. Los articulos tomados en cuenta para ello son:

Se guardara completa reserva sobre la informacién de la identidad de los
participantes que en este caso son los adultos conductores de servicio publico, salvo en los
casos contemplados por las disposiciones legales (Articulo 10, Codigo Deontoldgico,

2006).

Se mantendra en sitio cerrado y con la debida custodia los documentos obtenidos de
la aplicacion de las pruebas aplicadas y sus respectivos resultados (Articulo 10, Cédigo
Deontoldgico, 2006). Ademas, las personas que participaran en el estudio firmaran un
consentimiento informado a través del cual deciden voluntariamente su participacion en el

proyecto.

Asimismo, la investigacion se desarrollara bajo los principios cientificos y éticos,
para velar por la seguridad de los participantes, minimizando los riesgos que pudieran
afectar a los mismos tanto fisica 0 emocionalmente como dicta la resolucion 8430

(Ministerio de Salud, 1993).



Finalmente, teniendo en cuenta el principio bioético de la beneficencia, el cual
establece que los investigadores deben tener como objetivo el bienestar de los participantes
en el estudio (Molina, 2013); el estudio permitira establecer estrategias sobre la necesidades

especificas de la poblacion y ayudar a promover intereses colectivos.

Resultados

La tabla 1 describe las variables sociodemograficas de la muestra n=48. Las tablas
2, 3, 4y 5 describen los desempefios obtenidos de las pruebas en datos normativos para
atencion, funciones ejecutivas y aptitud psicomotriz, tomando del WCST percentiles (p) y
centiles (c), del Test de cinco digitos y TMT percentiles y de la prueba de Digitos

puntuaciones escalares.

Tabla 1

Variables sociodemogréficas

Desv.

Variables Media E. Min Max
Edad 39 9 27 59

Escolaridad 10 3 5 18

Tipo de

licencia 2 1 1 3

MMSE 29 1 27 30

Tabla 2

Estadisticas descriptivas del Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin
(WCST)



Variables Media Desv. E. Min Max

Categorias 9,083 5,826 1 16
% error 22,166 21,253 1 86
% error

persev 40,770 37,275 1 99
%error No

Persev 16 14,852 1 70
Errores para

mantener el

set 12,104 6,078 0 16

La tabla 2 expone los resultados del WCST, indicando que en flexibilidad cognitiva
las variables; categorias, % de errores perseverativos y errores para mantener el set, se
encuentran dentro del promedio. Por otro lado, las variables: % error y % errores no

perseverativos, se ubican por debajo de la tendencia central de los datos.

Tabla 3

Estadisticas descriptivas del Test de los Cinco Digitos (FDT)

Variables Media Desv.E. Min Max
Lectura 31,833 19,065 1 80
Conteo 20,833 20,804 1 85
Eleccion 25,833 26,336 1 90
Alternancia 30,437 27,618 1 95
Inhibicion 26,666 26,648 1 96

Flexibilidad 32,770 29,071 1 90




La tabla 3 resume los resultados del FDT, exponiendo que en inhibicion y
flexibilidad, todas las variables evaluadas se encuentran por debajo de la tendencia central

de los datos obtenidos, con una notable dispersion.

Tabla 4

Estadisticas descriptivas del Subtest de digitos del WAIS

Variables Media Desv. E. Min Max

Digitos 8,625 3,007 4 15

La tabla 4 indica una media representativa en relacion con los valores extremos del

conjunto de datos, mostrando una variabilidad moderada, para memoria de trabajo.

Tabla s

Estadisticas descriptivas de la prueba Trail Making Test Ay B

Variables Media Desv. E. Min Max
TMTA 84,833 15521 20 95
TMT B 80,729 20,132 15 95

Con respecto a la variable Atencion, la tabla 5 muestra una media que se considera
alta en relacion con el rango de los datos, ya que esté significativamente por encima del

punto medio del rango. No obstante, existe una dispersion considerable de los datos.

Tabla 6

Estadisticas descriptivas de Bateria psicomotriz

Variables Media Desv.E. Min Max

Tiempo de reaccion (TMRR)-
Atencion 52,083 12,455 25 100



Aciertos-Atencién 83,020 20,698 50 100

Tiempo de reaccion (TMRR)-

Reacciones M. 60,937 17,031 25 100
Aciertos-Reacciones M. 81,25 27,044 25 100
Tiempo Promedio de Reaccion-

Frenado 57,291 19,267 25 100
Aciertos coordinacion Bimanual 89,583 20,520 50 100
Percepcion de Velocidad 94,687 2,990 75 100

La tabla 6 describe los resultados del test psicomotriz, observando que la mayoria
de las variables se encuentran en un promedio en relacion a la tendencia central de los datos
obtenidos, con una variada dispersion, a excepcion de la prueba para percepcion de

velocidad, que tiene una media superior al rango y una baja variabilidad de datos.

Con el fin de establecer la relacion entre funciones ejecutivas y aptitud psicomotriz;
y establecer la relacion entre atencion y aptitud psicomotriz, se aplico la prueba de Shapiro-
Wilk con un nivel de confianza de 0,05. Todos los valores P (normalidad) fueron inferiores
a 0,05 por lo tanto indicaron que los datos tienen una distribucion normal y se procede a
hacer un andlisis paramétrico.

A continuacion, para identificar el grado de asociacién que pueda existir entre las
variables, se realizé un analisis de correlaciones mediante el coeficiente de correlacion de
Pearson para establecer el grado de relacion entre las variables. En las tablas 8, 9 y 10 se
presentan los resultados del andlisis de la correlacion entre las funciones ejecutivas y
aptitud psicomotriz, y en la tabla 11 se presentan los resultados del anélisis de la

correlacion entre la atencion y aptitud psicomotriz. Con asteriscos se indican las



correlaciones que fueron significativas para p < 0.05 y para p < 0.01. Para establecer el

grado de la relacion de las variables se tomaron en cuenta los criterios de la tabla 7:

Tabla 7

Correlacion lineal entre dos variables

Valores de r Tipo y grado de correlacion
-1 Negativa perfecta
-1<r<-0.8 Negativa fuerte
-08<r<-04 Negativa moderada
-0.39<r<0 Negativa débil

0 No existe

0<r<0.39 Positiva débil

04<r<0.8 Positiva moderada
08<r<1 Positiva fuerte

1 Positiva perfecta

A continuacion, se expondran los andlisis entre variables, teniendo en cuenta que,
la prueba r de Pearson arrojé correlaciones entre las puntuaciones de funciones ejecutivas,

atencion y aptitud psicomotriz, que oscilaron entre 0,506 a -0,161. De las 98 relaciones



establecidas, el 2% exhibe correlacién moderada, estadisticamente significativa. Ademas,

un 12% presenta correlaciones bajas pero significativas estadisticamente.

Tabla 8

Anélisis de correlacion entre el WCST y Aptitud psicomotriz.

Pruebas TMRR Aciertos - TMRR Aciert TMR Aciertos- Percepc

aplicadas - Atencién - 0S R- coordinac  ion de
Atenci Reacci reacci Frena ion velocid
on on on do ad

WC  Categori 0,254 0,290* 0,360 0,428 0,183 0,318** 0,056
ST a *x

% error 0,097 0,295* 0,241 0421 0,165 0,323** -0,024

% error 0,107 0,407 0,324 0,506 0,229 0,249 -0,051

persev. *x

% error -0,126 0,137 -0,140 0,034 -0,135 0,303* -0,126
NO

persev.

Errores 0,067 0,107 0,209 0,151 0,125 -0,161 0,282*
para

mantene

r el set




** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
significativa al nivel 0,05 (bilateral).

*  La correlacion es

Tal como se expone en la tabla 8, los resultados entre el WCST y la prueba

psicomotriz muestran principalmente una correlacion positiva débil y estadisticamente

significativa entre categorias con TMRR-Reacciones Multiples, observando una posible

relacion entre la flexibilidad cognitiva y la capacidad de reaccion a diferentes estimulos

visuales y auditivos.

Tabla 9

Analisis de correlacion entre el FDT y Aptitud psicomotriz.

TMRR- Aciertos- TMRR Aciert TMR Aciertos- Percepc
Atencio  Atencion - 0S R- coordinac i6n de
n Reacci reacci Frena i6n velocida
on on do d
F Lectura 0,357** 0,226 0,226 0,189 0,240 0,218 0,038
D
T
Conteo 0,301 0,198 0,198 0,050 0,261 0,170 0,041
Eleccién 0,192 0,119 0,119 0,101 0,184 -0,046 0,100
Alternancia 0,328 0,184 0,184 0,101 0,218 -0,018 0,041
Inhibicion -0,007 -0,009 -0,009 -0,081 0,053 -0,234 0,108
Flexibilidad 0,318** 0,227 0,227 0,073 0,264 -0,059 0,023




** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral). *. La correlacion es
significativa al nivel 0,05 (bilateral).

Segun la tabla 9, FDT fue de las pruebas con menor significancia estadistica. Sin
embargo, se observa una significancia estadistica entre Lectura y flexibilidad con TMRR-
Atencion psicomotriz, si bien la relacion es débil, indica que el control voluntario de la
atencion y la flexibilidad podrian ser factores considerable en actividades repetitivas que

requieren rapida reaccion de respuesta.

Tabla 10

Analisis de correlacion entre test de Digitos y Aptitud psicomotriz.

TMRR- Aciertos - TMRR-  Acier TMRR Aciertos-  Percepci
Atencion  Atencién Reaccién tos - coordinaci  6n de
reacc Frenad on velocida
ion 0 d
Digitos 0,418** 0,391** 0,341**  0,304* 0,240 0,297* -0,107

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral). *. La correlacion es
significativa al nivel 0,05 (bilateral).

Se evidencia significancia estadistica entre la prueba Digitos y la mayoria de
variables de aptitud psicomotriz, principalmente con TMRR- Atencion (r=0,418) y
Aciertos - Atencion (r=0,391), obteniendo una correlacion positiva moderada, la cual,
sugiere una relacion entre memoria de trabajo y la aptitud psicomotriz. Ademas, se observé
una correlacion positiva débil, pero estadisticamente significativa, entre la prueba digitos
con TMRR-Reacciones Multiples, Aciertos Reacciones Multiples y Aciertos en

Coordinacion bimanual.



Tabla 11

Anélisis de correlacion entre el TMT Ay TMT B y Aptitud psicomotriz.

TMRR Aciertos TMRR Aciert TMR Aciertos-  Percepci
- TMRR- - 0S R- coordinaci 6n de
Atenci  Atencion Reacci reacci Frena 6n velocida
on on on do d

TM Tiemp

TA o 0,125 0,252 0,192 0,188 0,203 -0,038 -0,069

TM Tiemp

TB o 0,110 0,163 0,232 0,318 0,129 0,044 0,109

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral). *. La correlacion es
significativa al nivel 0,05 (bilateral).

Por ultimo, en la prueba de atencion TMT con relacién a las variables del test

psicomotriz, no se identifico significancia estadistica.
Discusion y Conclusiones

La presente investigacion se genera a fin de analizar la relacion entre las funciones
gjecutivas, atencion y la aptitud psicomotriz en conductores de transporte pablico de
Narifio. En cumplimiento del objetivo principal, los hallazgos exponen significancias en las
variables, las cuales pueden estar asociadas a que los procesos ejecutivos, influyen en la
calidad de conduccidn, existe evidencia que sugiere que la funcion cognitiva general puede
predecir el exceso de velocidad y el desempefio general al volante. (Ledger et al., 2019;

Depestele et al., 2020).



Gobmez y Cuartas-Arias (2020), sefialan que los conductores de transporte publico
con menor flexibilidad cognitiva presentan una mayor probabilidad de accidentalidad. Este
hallazgo sugiere que la capacidad de adaptarse rapidamente a situaciones imprevistas esta
relacionada con la flexibilidad cognitiva, la cual desempefia un papel fundamental en la
toma de decisiones rapidas y efectivas en contextos de alta demanda situacional (Montoya
y Cuartas, 2020). Asi mismo, Alyamani et al., (2017) afirman que la flexibilidad cognitiva
del conductor podria mejorar al disefiar un sistema de entrenamiento de conduccion con las
diferentes manos dominantes. Concordando con la correlacion entre categorias del WCST
con TMRR - Reacciones Multiples expuesto en la tabla 8, ya que esta prueba psicomotriz
evalla los estimulos que requieren destrezas perceptivo-motoras (AGX Technologies,
2021).

Seguidamente, la red de atencidn ejecutiva que “implica mecanismos de
seguimiento y resolucion de conflicto entre los pensamientos, sentimientos y respuestas”
(Posner & Rothbart, 2007, p. 7), puede estar asociada con “las actividades desempefiadas
durante la tarea, mientras que la alerta se refiere a la funcion de lograr y mantener un estado
de preparacion para los proximos eventos relacionados con la tarea” (Fan & Posner, como
se citd en Robalino y Musso, 2018).

Se puede inferir que, conductores con compromiso en la atencion ejecutiva, tienen
probabilidad de cometer mas errores en las funciones de control motriz; ejecucion de las
acciones basicas como la direccion, los frenos, manipulacion de otros controles de
automoviles (Robalino y Musso, 2018) y otras acciones que requieran reaccion rapida, tal
como se evidencia entre las variables de Lectura del FDT vy flexibilidad con TMRR-
Atencion psicomotriz, de la tabla 9, las cuales, podrian ser factores considerables en

actividades repetitivas que requieren rapida reaccion de respuesta.



A diferencia del estudio que plantea que la inhibicidn sigue siendo predominante en
la habilidad de conducir, sin ser significativa la flexibilidad cognitiva (Guinosso et al.,
2016), la presente investigacion presenta el hallazgo de una baja relacién entre inhibicion y
la aptitud psicomotriz, posiblemente al estar asociados a las caracteristicas propias de la
tarea. En este sentido, se ha encontrado que la inhibicion tiene un desempefio importante en
la conduccion ante situaciones nuevas que requieran de decisiones rapidas y de emergencia,
mas no en conductas controladas o automaticas (Adrian et al.,2011). Asi mismo, la
capacidad inhibitoria dependera de las condiciones de la via, las horas de conduccion o de

tareas de conduccion especificas, como el cambio de carril o adelantar (Adrian et al.,2019).

Ahora bien, los hallazgos més relevantes del presente estudio resalta una correlacion
significativa entre la memoria de trabajo y la aptitud psicomotriz en habilidades de
conduccidn, Zhang et al. (2023) identificaron, a partir de una revision sistematica, que la
memoria de trabajo constituye un mecanismo clave para garantizar una conduccién méas
estable y segura. Ademas, su estudio evidencid que el entrenamiento en memoria de trabajo

tiene un impacto positivo en las habilidades de conduccién.

De manera complementaria, se ha demostrado que la capacidad de memoria de
trabajo esta estrechamente relacionada con el control de la atencion, siendo relevante en la
conduccidn, dado que los imprevistos que ocurren durante esta actividad generan una
mayor carga cognitiva sobre la memoria de trabajo, lo que puede influir directamente en el
comportamiento del conductor (Pergantis et al., 2023). En este sentido, se evidencia la
relacion entre la atencion y la memoria de trabajo en habilidades de conduccion, aspecto
que fue relevante en esta investigacion. Asi mismo, se ha encontrado que una mayor

eficiencia en la memoria de trabajo no solo optimiza la capacidad para gestionar multiples



demandas simultdneamente, sino que también mejora la capacidad de respuesta ante

eventos inesperados en la via (Pergantis et al., 2023).

Por otra parte, existe variedad de estudios que afirman que la atencion es un
predictor de la calidad de conduccion, (Ledn-Dominguez, et al., 2017; Robalino y Musso,
2018; ). No obstante, en el presente estudio no se encontrd una correlacion estadisticamente

significativa entre TMT 'y la aptitud psicomotriz, debido a la dispersion de los datos.

Si bien es cierto, las funciones ejecutivas y la atencion son componentes
fundamentales en el desempefio de la conduccion, como lo han evidenciado diversos
estudios. Sin embargo, la mayoria de estas investigaciones se han centrado en conductores
particulares, mientras que los estudios enfocados especificamente en conductores de

transporte publico son escasos.

Es por ello, que el presente estudio toma esta poblacién, concluyendo con
informacion relevante desde una perspectiva neuropsicologica. Los hallazgos permiten
complementar los programas de entrenamiento en conduccion de transporte publico y en
general, promover el desarrollo de habilidades cognitivas, principalmente en procesos
ejecutivos como la memoria de trabajo, a fin de implementar estrategias de entrenamiento y
evaluacion que disminuyan el riesgo de accidentalidad y mejoren la capacidad de los

conductores para desempefiar su trabajo de manera segura.

Se sugiere para futuras investigaciones ampliar el namero de la muestra y realizar
estudios con mayor diversidad geografica, ya que esto podria influir en la generalizacion de

los resultados. Ademas, se sugiere hacer estudios experimentales y mediciones



longitudinales, que permitan analizar los efectos de entrenamientos cognitivos en

conductores y evaluar los cambios en los desempefios a través del tiempo.

Por ultimo, este estudio aporta evidencia significativa sobre la importancia de la
memoria de trabajo en la seguridad vial de los conductores. Integrar este enfoque en los

programas de formacion puede llevar a una reduccion en la tasa de accidentes.
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